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RESUMO

O presente documento tem como principal objetivo relatar todos os procedimentos
efetuados durante o estagio realizado na Contabilagores, no dmbito do 2° ano do Mestrado
em Ciéncias Econdmicas e Empresariais da Universidade dos Acores. O estdgio iniciou-
se a 9 de setembro de 2019, tendo o seu término a 30 de junho de 2020. Este estagio foi
ao encontro da desejada experiéncia na atividade de prestagdo de servigos de
contabilidade e consultoria fiscal, elegendo-se como objetivo primordial o
desenvolvimento das competéncias teodricas e praticas adquiridas ao longo do percurso

académico do estagiario.

Inicia-se com a descri¢ao historica da Contabilagores, bem como a explicitacao de
toda a estrutura organizacional da mesma. De seguida, ¢ relatada a importancia da
contabilidade e o papel do Contabilista Certificado na tomada de decisoes.
Posteriormente, sao relatados todos os procedimentos referentes ao tratamento
contabilistico de qualquer empresa, dando conta dos entraves que por vezes ocorrem.
Abordam-se algumas das obrigacdes fiscais exigidas pela Autoridade Tributaria,
realcando-se a responsabilidade inerente ao exercicio desses procedimentos. A analise
critica ao estagio realizado permite enfatizar o facto de a Contabilagores se prezar pelo
acompanhamento proximo de todos os seus clientes nas areas de contabilidade,
fiscalidade e consultadoria. Ademais, a preocupacdo em exercer uma acao pedagogica
junto de todos os clientes, motivando-os no cumprimento de prazos e obrigacdes, ¢ uma

opcdo que merece elogio.

Por fim, salienta-se a concretiza¢ao na pratica dos pressupostos e das competéncias
apreendidas ao longo do percurso formativo, que culminou na realizagdo deste estagio,

dando énfase as disciplinas de contabilidade e fiscalidade.
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ABSTRACT

The objective of the present work is to present a thorough description of all the
proceedings taken during the training internship carried out at Contabilagores, as part of
the second year of the Master’s degree in Business and Economical Sciences, of the
University of the Azores. The internship started on 9" of September of 2019, having its
term on 30" of June of 2020. The internship accomplished the objective of gaining
experience in this professional area that is accounting and tax consultancy services. This
training internship aims to develop the skills acquired during the academic path of the

trainee.

Throughout this report, it will be presented, initially, the company’s history as well
as its organizational structure. In a second phase, is related the importance of accounting
and the role of the certified accountant in the decision-making. In a third phase, all the
accounting proceedings that occur with every company that Contabilagores is responsible
for will be reported, giving an account of significant existing barriers. In a forth phase,
some of the tax obligations demanded by the tax authority are addressed, highlighting the
sense of responsibility inherent to these proceedings. In the fifth and last phase, a critical
analysis will take into account the aspects of the work carried out, emphasizing that
Contabilagores prides itself for the close relationship with all its clients, working its best
in the areas of accounting, consulting and taxation. Besides, the company adopts
pedagogical actions with all its clients, motivating them to comply with all the obligations

and deadlines, which is an attitude that deserves a compliment.

Last of all, it’s particularly noticed that all the learning that took place on subjects

such as accounting and taxation were put into practice during this internship.

Key words: Accounting, Internship, Taxation
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CAPITULO I - INTRODUCAO

No ambito do segundo ano do Mestrado em Ciéncias Econémicas e Empresariais, com a
especializacdo em Finangas e Contabilidade, ¢ apresentado este relatorio de estagio

realizado na empresa Contabilagores — Agéncia de Contabilidade e Documentagao, Lda.

O presente relatdrio encontra-se estruturado em cinco capitulos. No primeiro capitulo,
intitulado de “A Contabilagores — Agéncia de Contabilidade e Documentagdo, Lda”,
refere-se a historia da Contabilagores, dado que a escolha da empresa foi motivada pelo
reconhecimento da eficacia do seu trabalho pelo tecido empresarial da 4rea. Sendo assim,
foi delineado como objetivo primordial por em pratica os conhecimentos adquiridos ao
longo da Licenciatura em Gestdo e do Mestrado em Ciéncias Econdmicas e Empresariais
numa empresa que se orgulha do rigor e eficacia da sua organizacdo e performance
contabilistica. Sao dados a conhecer, no mesmo capitulo, todos os passos feitos para a
fundacdo da atual empresa e a sua progressao ao longo dos anos, bem como a explanacao
de todos os departamentos em que a empresa ¢ subdividida. Considerou-se pertinente
conhecer e transmitir o historial da empresa que acolheu a realizagdo deste estagio, de

modo a verificar a evolucao dos valores que orientam a sua atuagao.

No segundo capitulo, aborda-se a “Contabilidade e o Contabilista Certificado”, onde
¢ explanada a importancia que a contabilidade tem na tomada de decisdes de toda e
qualquer organiza¢ao bem como o papel do Contabilista Certificado na interpretacdo de
todo e qualquer movimento da empresa para que seja possivel a correta apresentagao das

demonstragdes financeiras, permitindo a correta avaliagdo das decisdes.

No terceiro capitulo, ¢ relatado o “Processo contabilistico na empresa”, retratando-se
todos os procedimentos dentro da empresa, detalhando o percurso de um documento
desde o momento que é rececionado pelo contabilista responsavel. E, também, explicado
todo o processo realizado na mesma, desde a rececdo de documentos, passando pela
organizacao, classificacdo e langamento destes mesmos, at¢ ao momento de conferéncia

de todas as contas representadas no balancete contabilistico de qualquer empresa.

Por sua vez, no quarto capitulo, cujo titulo ¢ “Obrigagdes Fiscais”, apresentam-se
algumas obrigacdes fiscais, tais como a Declaracdo Periddica de IVA, a Modelo 22,
respeitante ao IRC, e a Informagao Empresarial Simplificada (IES). Aqui, sdo destacadas

as trés obrigagdes de maior recorréncia e importancia para qualquer empresa. Em



primeiro lugar, ¢ explicado o aparecimento do imposto sobre o valor acrescentado, a sua
composi¢do, incidéncia, isengdes e ainda a explanagdao do conteido e forma de
preenchimento da declaragdo periddica de IVA. Em segundo lugar, ¢ dado a conhecer o
imposto sobre o rendimento das pessoas coletivas, demonstrando o preenchimento do
modelo 22 de IRC. Por ultimo, ¢ retratada a composi¢ao da informacao empresarial

simplificada, bem como a explicagdo do seu preenchimento.

Por fim, destaca-se o capitulo dedicado a analise critica do estagio, no qual se elencam
as aprendizagens que contribuiram para o meu enriquecimento na area da contabilidade
e fiscalidade, fornecendo uma perspetiva real da profissio. E enfatizado a importancia da
interligacdo entre o desempenho da atividade de contabilista com os conceitos adquiridos
ao longo da licenciatura e do mestrado. Como ¢ natural, também se elencam as
dificuldades sentidas, mas, principalmente, destacam-se as aprendizagens concretizadas
ao nivel dos valores que prevalecem no exercicio da profissdo. Efetivamente, o rigor, o
estrito cumprimento da lei, a isengdo no tratamento dos clientes e a procura constante da
resposta eficaz e adequada a cada caso, dentro da lei, sdo principios que me ficam como

marcantes e orientadores na performance futura.



CAPITULO II - A CONTABILIDADE E O CONTABILISTA
CERTIFICADO

Neste capitulo, serd abordada a esséncia da contabilidade e de quem a pratica. Numa
primeira fase, ¢ explanada a importancia da contabilidade nas organizagdes, permitindo
que esta sirva de guia para a correta tomada de decisdes nas empresas. Numa segunda
fase, € nos dado a conhecer o papel do Contabilista Certificado na organizagao de todas

as informagdes para auxilio de tomadas de decisdes nas organizagoes.

2.1 A importincia da contabilidade

A contabilidade surge com a finalidade de medir a riqueza e, através de diversos dados e
racios, € possivel ter no¢des da sua variacdo. A contabilidade é uma ferramenta fulcral
para a tomada de decisdes no dia-a-dia da vida de uma empresa, tendo como objetivo

tornar-se num elemento diferencial entre alternativas.

Ao longo dos anos, a contabilidade tem vindo a ser normalizada, permitindo uma
maior harmonizagao, possibilitando a preparagdo de diversos indicadores que colmatam
as necessidades de informagdo e ainda possibilitam a comparagdo de dados de diversas

organizacoes.

Todos os resultados apresentados pela contabilidade sdo essenciais para todos os
envolvidos e interessados numa entidade. Quando remetemos para os clientes, estes
resultados permitem que haja uma garantia de eficiéncia e confianga, dando, assim, énfase
a estabilidade da empresa. Quando nos remetemos para os investidores, os valores
apresentados a estes permitem o rigor do retorno que terdo do investimento feito. Assim
sendo, as exigéncias contabilisticas necessitam de conhecer os resultados das operagdes
que realizam, prever com base em valores historicos, avaliar oportunidade e riscos, bem
como controlar, no sentido de medir os resultados das atividades desenvolvidas para que

em tempo se possa introduzir as correcdes necessarias a boa gestdo (Lopes e Rosado,

2018).



2.2 O Contabilista Certificado e suas funcoes

O trabalho de um Contabilista Certificado prende-se na recolha de informagdes, no
processamento de dados e nas interpretacdes da realidade face as normas existentes,
culminando na apresentacdo das demonstracdes financeiras (balango e demonstragdes de
resultados). Todas as demonstragdes financeiras espelham a posicao financeira da
empresa e, tal como mencionado anteriormente, fornecem informacao para auxilio de

tomada de decisoes.

Para que os objetivos sejam atingidos, o Contabilista Certificado terd que aplicar

determinados procedimentos contabilisticos, sendo estes:

1. Identificar: distinguir as operagdes que devem ser tratadas pela
contabilidade, tais como a compra de mercadorias ou vendas;

Reconhecer: incorporar esta informacao na contabilidade;

Mensurar: atribuir uma quantia monetaria ao facto que se vai contabilizar;

Apresentar ou elaborar as demonstracdes financeiras;

noR W

. Divulgar — complementar o Anexo a informagdes quantitativa que consta nas

outras demonstragoes financeiras.

Podemos afirmar que a contabilidade ¢ o instrumento que auxilia os 6rgdos de gestao
na tomada de decisdes, pelo que o Contabilista Certificado ¢ o maior responsavel pela
producao da informagao necessaria para a tomada de decisdo. Para que as demonstragdes
financeiras apresentem uma imagem verdadeira e apropriada, ¢ necessario que o gestor €
o Contabilista Certificado cumpram as suas responsabilidades e tenham um

comportamento ético (Ramalho, 2015).

Em suma, neste capitulo foi abordado, num primeiro ponto, a importancia da
contabilidade, sendo que esta ¢ uma ferramenta fulcral para a tomada de decisdes em toda
e qualquer organizagdo, colmatando com as necessidades de informagao, possibilitando
a comparagdo com diversas empresas. Num segundo ponto, foram explanadas as
principais atividades que um Contabilista Certificado tem a seu cargo, permitindo que
haja uma apresenta¢do verdadeira e digna da “imagem” da empresa, incorporando sempre

a ética nesta profissao.



CAPITULO III - A CONTABILACORES - AGENCIA DE
CONTABILIDADE E DOCUMENTACAO, LDA

Neste capitulo, serd dada a conhecer a empresa na qual foi realizado o estagio que aqui
se relata, retratando a sua histdria bem como a sua estrutura formal. Num primeiro ponto,
abordar-se-4 a fundacao da Contabilagores, sumariando os primeiros anos do seu percurso
e destacando as pecas chave do seu desenvolvimento no meio empresarial na ilha e,
posteriormente, na Regido. Num segundo ponto, far-se-4 uma descri¢ao de todas as areas
de atividade que a empresa tem a seu cargo, explorando a divisdo de cada uma delas de
acordo com a sua forma de atuagdo e apresentando um organograma que revela a

distribuicao do servigo pelos dois escritorios.

3.1 Historia

A Contabilagores surge, numa primeira fase, no ano de 1964, quando o pais atravessava
uma grande crise de emprego. O proprietario da Ecoagores, Eduardo Viveiros Sousa,
emigra para o Canada, deixando ao cuidado do sr. Jodo Cordeiro o seu pequeno escritorio
do canto da rua do saco. O sr. Joao Cordeiro, responsavel pelas firmas Manuel A.
Mendonga, Ferreira e Filhos Lda., Agéncia Comercial da Ribeira Grande, Evaristo Garcia
de Lima, Oliveira e Fortuna, Lda., Sociedade Produtores Agoreanos de Papel, S.A.R.L.,
Marcenaria Antoénio Lourenco Herdeiros e Orgagor — Organizacdo Acoreana de
Comércio e Industria, Lda., decide abrir um gabinete de apoio aos contribuintes nas areas

da contabilidade e contencioso.

Com o passar do tempo, o sr. Jodo sentiu a necessidade de mudar o nome da empresa
de nome individual para Quimagor — Contabilidade do Técnico de Contas —Jodao Norberto
Silveira Cordeiro, alterando, também, a sua sede para a rua Pedro Homem, n.° 62 - 1°, em
Ponta Delgada.

No final dos anos 70, ha um incremento de trabalho, que faz com que o sr. Jodo tivesse
de aumentar as suas instalagdes, adquirindo um edificio na mesma rua (n.° 85), alterando
a denominacdo da empresa para Contabilagores — Agéncia de Contabilidade e

Documentacao, Lda., sendo desta forma fundada a 22 de margo de 1967.



Em 2000, a Contabilagores passa a ter servigos de informatica, para além dos servigos
de contabilidade e contencioso. Sempre preocupada com a satisfagdo dos clientes, a
empresa comegou a ser parceira autorizada do software Primavera (software utilizado
pela empresa), implicando a comercializagdo e assisténcia técnica do mesmo. A empresa
nao s6 da assisténcia informatica aos utilizadores deste software, como executa outros
trabalhos informaticos, tais como formatagdes de computadores, troca de pecas a nivel
do hardware, entre outros aspetos.

Além da preocupagdo constante que tinha com os clientes, o sr. Jodo também se
preocupava com o bem-estar dos seus colaboradores, sendo que, para ele, a empresa era
vista como uma familia de profissionais. E foi neste sentido que em 2007 inaugura o
segundo escritdrio no Azores Park, contando com melhores instalagdes para os seus
funciondrios e clientes. Para este, quanto mais satisfeito estiver um colaborador, mais

satisfeito estara um cliente.

Em 2011, o sr. Jodao Cordeiro assume que ¢ hora de passar o testemunho da geréncia
da empresa ao seu filho, Emanuel Cordeiro, que entrou para a empresa em 1976. Este
conta com 43 anos de servi¢o e com a mesma visao de evolugao do seu pai.

Neste momento, a Contabilagores conta com 57 colaboradores (muitos deles com
mais de 20 anos de experiéncia) e com mais de 300 clientes, distribuidos pelas Regides
Autonomas dos Acores e da Madeira e por Portugal continental, sendo uma empresa

reconhecida no mercado da area da contabilidade (Oliveirinha, 2020).

3.2 Organizacao interna

Dada a quantidade de clientes que a Contabilagores possui, a empresa decidiu dividir os
seus clientes que possuem contabilidade organizada dos que estio em regime
simplificado, sendo que nos escritorios do Azores Park tratavam-se dos clientes com
contabilidade organizada e na rua Pedro Homem, n.° 78 ficavam os cliente de regime

simplificado.

Na Contabilagores, a hierarquia ¢ muito valorizada. Todos os departamentos em
primeira instancia tém o seu responsavel, sendo que estdo todos sobre a algada do gerente,

que, como se constatara a seguir, ¢ o sr. Emanuel Cordeiro.



No entanto, antes de se avancar na analise da estrutura da empresa, ¢ de toda a
pertinéncia conhecer a conce¢ao de organograma de Ernest Dale, uma vez que para este
autor “a construcdo de um organograma deve sempre preceder ao estudo da
departamentalizacdo existente, das subdivisdes mais importantes das relagdes e dos
titulos dos cargos [...] Cada cargo administrativo deve estar representado num retangulo
[...] O retangulo deve conter o cargo do titular, o titulo geral da sua funcao e, se possivel,
o nome do departamento ou divisdo” (Dale, 1952) . Sendo assim, o organograma que
abaixo se apresenta pretende traduzir a organizacdo, embora sintetizada, da

Contabilagores.

Figura 1. Organograma da Contabilagores.
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O escritorio na rua Pedro Homem ¢ dividido em quatro setores, sendo estes o
departamento de contabilidade no regime simplificado, o de tesouraria, o de apoio
logistico e de contencioso. Este escritorio ¢ dirigido principalmente a clientes com
contribuintes singulares e com assuntos de resolucdo rapida, tais como esclarecimentos
de impostos, preenchimento de IRS, assuntos de contencioso, entre outros.

No que toca ao escritério localizado no Azores Park, este estd igualmente dividido
em quatro setores, sendo estes o departamento de contabilidade organizada, o

departamento de recursos humanos, o departamento de informatica e o de contencioso.



Apesar de cada escritdrio ter a sua vertente de trabalho, ndo impossibilita que qualquer
cliente nao possa resolver o seu assunto, independentemente do local onde se dirija
(Oliveirinha, 2020).

Em conclusdo, neste capitulo ¢ descrita toda a historia que compds o percurso da
Contabilagores, o que me permitiu observar o procedimento interno das atividades diarias
desta institui¢do, levando-me a compreender a importancia estratégica da Contabilagores
para o desenvolvimento das empresas da Regido, bem como a vantagem que foi para a
empresa estabelecer um codigo de conduta rigoroso junto de todos os seus clientes, de
modo a funcionar como um forte orientador da gestdo de cada um deles. De seguida,
descreveu-se a estrutura organizacional da Contabilacores, sendo a mesma subdividida
em quatro areas de atuacdo, que configuram o modus operandi de todo o funcionamento
interno da mesma. Desde que foi criada em 1964, a Contabilacores procurou estabelecer
condutas de atuacdo que se coadunassem com cada um dos clientes e, a0 mesmo tempo,
cumprissem com as normas legislativas que iam surgindo ao longo dos anos, pelo que o
seu crescimento sempre esteve ancorado nestes dois valores base: rigor nos

procedimentos ¢ estrito cumprimento da lei.



CAPITULO IV - PROCESSO CONTABILISTICO NA EMPRESA

Neste capitulo serd abordado todo o procedimento adotado pela Contabilagores, desde a
rececdo dos documentos até & conferéncia dos mesmos. E dado a conhecer todo o
processo contabilistico interno, que se inicia com a rece¢do dos documentos
contabilisticos, entre eles as faturas de compra de mercadorias/matérias-primas, despesas,
documentos referentes as vendas, recibos de clientes/fornecedores, entre outros; a sua
classificagdo e posterior langamento no software Primavera, finalizando com a
conferéncia das contas presentes no balancete da empresa, viabilizando a correta

avaliagdo das mesmas para a tomada de decisdes por parte da empresa.

4.1 Rececao de documentos

O inicio de todo o processo contabilistico toma lugar aquando da chegada da
documentacao ao escritorio. Até ao décimo dia de cada més, ¢ entregue toda a
documentacao referente ao més transato, para que a mesma possa ser tratada e dar

continuidade ao processo.

4.2 Arquivo e classificacio de documentos

Aquando da chegada da documentagao do cliente, procede-se a separagao da mesma pelos
diversos didrios que estdo contemplados no software Primavera. O proprio conceito de
diario contabilistico esta associado a necessidade de um correto arquivo dos documentos

contabilisticos, de forma numericamente ordenada, tipificando o mecanismo de controlo.

No caso concreto da Contabilagores, sao utilizados cerca de vinte e dois diarios, sendo
que a quantidade dos mesmos varia consoante a diversidade de documentos que cada

empresa apresente. Assim sendo, a nomeacao dos diarios ¢ a seguinte:
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- Diario 20 (Caixa): engloba todos os documentos que tenham sido recebidos e/ou
pagos pela conta 111 — Caixa. Fazem parte deste diario varios documentos, tais como
depdsitos bancarios, movimentos didrios dos terminais de pagamento automatico (TPA),

pagamentos a fornecedores por numerario, entre outros;

- Diario 30 (Operacoes diversas): compdem este diario todos os documentos que
ndo fazem parte dos restantes didrios, ou que ndo apresentam comprovativo da despesa.
Aqui, incluem-se despesas nao devidamente documentadas, transferéncias entre contas

da empresa, entre outras;

- Diario 31 (Recebimentos): aqui sdo arquivados todos os recebimentos referentes

as vendas a crédito que a empresa teve;

- Diario 32 (Pagamento a fornecedores): fazem parte deste diario todos os
pagamentos aos fornecedores de despesas e de compras realizados por transferéncia

bancaria;

- Diario 34 (Pagamentos ao Estado): neste didrio sdo organizados todos os
pagamentos feitos ao Estado, nomeadamente pagamento de IVA, pagamento de retencao
na fonte, pagamento de fundo de compensa¢ao, pagamento de Seguranga Social, entre

outros;

- Diario 35 (Pagamento de vencimentos): aqui contemplam-se todos os recibos de

vencimento dos funcionarios da empresa, bem como a sua devida liquidacao;

- Diario 39 (Leasing): neste diario encontram-se todas as faturas referentes a

contratos de locacdo financeira que a empresa tenha;

- Diario 40 (Compras a pronto): destina-se a todas as faturas referentes a aquisicao
de mercadorias e/ou matérias-primas em que as mesmas tenham sido efetuadas a pronto

pagamento;

- Diario 41 (Compras a crédito): tal como o didrio anterior, sdo arquivadas as faturas
referentes a aquisi¢ao de mercadorias e/ou matérias-primas, s6 que, neste didrio, as faturas

sao a crédito, havendo um prazo para efetuar a sua liquidagao;

- Diario 42 (Gastos adicionais de compras): neste diario estdo todas as faturas que

estdo relacionadas com despesas de transporte das mercadorias que a empresa adquiriu;
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- Diario 43 (Despesas gerais): compoem este diario todas as despesas a crédito
relacionadas com a atividade da empresa, nomeadamente despesas com eletricidade,

comunicagoes, rendas, avencas, entre outras;

- Diario 44 (Crédito de compras): neste diario, estdo todas as notas de crédito

referentes a mercadorias e/ou matérias-primas;

- Diario 45 (Crédito de despesas): englobam-se todas as notas de crédito que estejam

relacionadas com as despesas da empresa;

- Diario 46 (Compras intracomunitarias): neste didrio, estdo contempladas todas

as aquisigdes intracomunitarias de mercadorias e/ou matérias-primas;

- Diario 47 (Despesas a pronto): sdo organizadas todas as despesas, a pronto

pagamento, que estejam relacionadas com a atividade da empresa;

- Diario 48 (Crédito Imobilizado): neste diario, estdo presentes todas as notas de

crédito relacionadas com o imobilizado da empresa;

- Diario 49 (Imobilizado): aqui, sdo arquivadas todas as faturas e/ou notas de débito

referentes a aquisi¢dao de imobilizado da empresa;

- Diario 51 (Vendas a crédito): fazem parte deste diario todas as faturas a crédito

relativas as vendas da empresa, bem como 0s seus respetivos mapas resumo;

- Diario 52 (Crédito de vendas): engloba todas as notas de crédito que estejam

relacionadas com as vendas da empresa;

- Diario 53 (Transferéncia de armazém): embora ndo muito usado, este diario
contempla todas as guias de transporte de mercadorias entre os diversos estabelecimentos

detidos pela empresa;

- Diario 54 (Venda de imobilizado): aqui encontram-se todas as faturas referentes a

venda do imobilizado da empresa;

- Diario 56 (Vendas a pronto): compdem este diario todas as faturas relacionadas

com as vendas da empresa, mais precisamente as que sdo a pronto pagamento.

Ap6s a separagdo da documentagdo e organizagdo da mesma pelos diversos diarios,

procede-se a classificagdo de todos os documentos.
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O objetivo da classificagdo centra-se na atribui¢cao de uma conta ou subconta, presente
no codigo de contas aprovado pela Comissao de Normalizagao Contabilistica, de todo e
qualquer documento que o cliente nos entrega. E fulcral que os documentos sejam
corretamente analisados, uma vez que podera existir documentacdo ndo aceite
fiscalmente ou que, sobre a mesma, recaiam tributagcdes autonomas. Seguidamente, €
assinalado o seu respetivo centro de custo. O centro de custo tem como finalidade a
divisdo das despesas incorridas pelos diversos estabelecimentos, obras e até viaturas que
a empresa tenha. Deste modo, € possivel analisar que estabelecimento/obra estd a gerar
maior prejuizo/lucro, podendo a empresa tomar decisdes com base nos valores

apresentados.

Depois de todos os documentos classificados, as pastas, onde se encontra arquivada
toda a documentacao, sdo entregues a alguém responsavel por introduzi-las no software

Primavera.

4.3 Lancamento de documentos

O papel do lancgador ¢ fulcral para a inser¢ao da documentacao de qualquer empresa no

sistema. E ele que transforma a linguagem documental em linguagem contabilistica.

Aquando da entrega da pasta por parte do classificador, o langcador encarrega-se de
introduzir todo e qualquer documento no software Primavera, utilizando, para o efeito,

trés mddulos: o mdédulo das compras, 0 modulo da tesouraria e o modulo da contabilidade.

No modulo das compras, tratamos de lancar todos os documentos respeitantes ao ciclo
logistico das organizacdes, tais como as compras de mercadorias/matérias-primas. Neste
mesmo mddulo, sdo lancadas todas as despesas inerentes com a atividade da empresa.
Aqui, englobam-se os diarios 39 a 49, sendo que estes tém de ser obrigatoriamente

langados antes de se passar para o modulo da tesouraria.

No moédulo da tesouraria, ¢ possivel gerir todas as contas correntes de qualquer
empresa, bem como efetuar qualquer pagamento/recebimento. Aqui € possivel efetuar o
tratamento total e automatico de todos os tipos de documentos bancarios. Dentro deste

modulo englobam-se os didrios 31, 32, 34 e 35, sendo que s6 apds a langamento de todos
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os documentos, inseridos no modulo das compras, sera possivel proceder a sua

liquidagao.

Por fim, no modulo da contabilidade, é efetuado o tratamento de todos os documentos
em que nao ha fatura para justificar o gasto/rendimento ou que apenas se refere a um
movimento financeiro, tal como um depoésito. Neste modulo sdo espelhados os diarios 20

e 30.

Depois de langados todos os documentos, a pasta ¢ devolvida ao classificador, para
que este possa confirmar os saldos presentes em cada didrio. O classificador soma o valor
de todas as faturas presentes em cada didrio e compara com os valores que se encontram
no extrato de cada diario. Se estes valores sdo idénticos, significa que todos os
documentos foram langados. Caso contrario, significa que algum documento ficou por

lancar ou foi mal langado.

4.4 Conferéncia de contas

4.4.1 Caixa

Quando entramos no campo das conferéncias de contas, o classificador averigua todas as
contas presentes no balancete da empresa, iniciando a operagdo pela conta 11, sendo esta

referente aos movimentos efetuados pelo caixa da empresa.

Para procedermos a conferéncia, ¢ necessario a folha de caixa, documento onde estdo
descritas todas as entrada e saidas do caixa que a empresa entregue, bem como o extrato
da respetiva conta na contabilidade. Depois de serem conferidos todos os movimentos,
verifica-se se houve algum movimento em que ficou por colocar um visto de verificacao,
quer no extrato de conta quer na folha de caixa. Caso este ndo exista, tanto o saldo que se
encontra no extrato da conta de caixa como o saldo da folha de caixa sao idénticos. Se

ndo for o caso, teremos de proceder a uma reconciliagdo.

Nesta reconciliacdo sdo colocados os movimentos em aberto dos dois documentos.
Num lado, encontram-se os movimentos que ndo foram registados na contabilidade,

juntamente com o saldo da folha de caixa. No outro lado, constam os movimentos que
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nao foram registados na folha de caixa, juntamente com o saldo do extrato da conta caixa.
Com a reconciliagdo construida, procedemos a verificagdo dos valores, uma vez que
poderao existir montantes na contabilidade que, em vez de pagos pelo caixa, tenham sido
pagos por uma conta bancaria por engano, por exemplo. SO apds a correta verificagdo ¢

que o cliente sera questionado sobre os montantes que ficaram abertos na reconciliagao.

4.4.2 Depositos a ordem

Depois da conta caixa conferida, passamos para a outra conta de meios financeiros
liquidos — a conta de depositos a ordem. O procedimento a efetuar para com a conta de

depositos a ordem € muito idéntico ao da conta de caixa.

Todos os extratos bancarios da empresa sdo conferidos juntamente com o extrato da
conta de depositos a ordem presente na contabilidade. Se no final de cada més o montante
que se encontra no extrato bancario for idéntico ao do extrato de conta na contabilidade,
conclui-se que o(s) banco(s) se encontra(m) conferido(s). Se nao for este o caso, tal como

a conta de caixa, remetemos os valores em aberto para uma reconciliagao bancaria.

A reconciliacdo bancdria é elaborada numa folha de calculo do Excel, onde sdo
colocados todos os valores que ficaram por verificar, quer no extrato bancario, quer no
extrato de conta presente na contabilidade. De um lado, ¢ colocado o saldo do extrato
bancario e os movimentos que se encontram em aberto no extrato da contabilidade (notar
que todas as entradas, quer nos extratos bancarios, quer no extrato da contabilidade, sao
registadas como movimentos a débito, enquanto as saidas o sd3o como movimentos a
crédito). Do outro lado, € colocado o saldo na contabilidade juntamente com os valores
em aberto no extrato bancario. Apds a colocacdo dos valores, verifica-se se os saldos
finais sdo iguais. Se sim, significa que a reconciliacdo esta correta e temos de informar o
cliente sobre os movimentos, para que ele nos envie os documentos em falta. Se ndo forem
iguais, € necessario que se voltem a verificar os dois extratos para garantir que nenhum

valor foi picado a menos ou picado a mais.
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4.4.3 Clientes

Nesta etapa das conferéncias, passamos para a primeira conta da classe dois, presente no

codigo de contas — clientes.

Os clientes de qualquer empresa poderdo ser pagos tanto a pronto pagamento como a
prazo. No caso de clientes a pronto pagamento, o saldo da conta terd de estar a zero, uma
vez que no ato da venda de qualquer produto/servigo o cliente procede a sua liquidagao.
No caso de estes serem a prazo, a empresa envia o balancete de clientes todos os meses,
de modo a conferir com o saldo que se apresenta na contabilidade. Desta forma, € possivel
detetar, no caso de os valores ndo serem iguais, se ha algum recibo que ndo tenha sido

enviado, para procedermos a sua contabilizacdo no mddulo da logistica.

4.4.4 Fornecedores

Até ao dia 12 de cada més, todas as empresas tém de submeter o SAFT referente as vendas
realizadas no més transato. Por conseguinte, s6 € possivel proceder a conferéncia da conta
de fornecedores apos esse dia, uma vez que nem todas as empresas t€ém o seu SAFT
processado até aquele dia, podendo até existir alguma que tenha entregue muito perto da

data limite.

Ap6s alguns dias, € extraido um ficheiro em formato Excel que indica todas as faturas
que a empresa teve durante aquele més. De seguida, esse ficheiro ¢ submetido num
programa criado pela Contabilagores, que permite verificar os documentos langados na
contabilidade, juntamente com os documentos submetidos no e-fatura. Apos essa
verificacdo, este programa apresenta-nos os documentos que ainda ndo foram langados

bem como aqueles que ndo estdo corretamente lancados.

Relativamente aos documentos que estdo declarados no e-fatura e que ndo se
encontram em nossa posse, estes sdo solicitados ao cliente para que nos sejam enviados
de modo a poder prosseguir com a inser¢ao dos mesmos na contabilidade. Em relacdo aos
documentos que nao estao corretamente lancados, ¢ necessario que se verifique o

documento para compreender o porqué de estar mal langado. Por vezes, os documentos
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foram langados num fornecedor errado ou o préprio nimero de identificagao fiscal esta

incorreto. Apos a sua verificagdo e corre¢do, o documento ¢ descarregado do programa.

4.4.5 Estado e outros entes publicos

Nesta conta sdo registadas todas as relagdes com o Estado, autarquias locais e outros
entidades publicas que tenham caracteristicas de impostos e taxas, sendo esta conta uma

das mais importantes, para se ter uma maior nogao de controlo e cumprimento.

No campo dos impostos sobre os rendimentos, ha que salientar certos impostos que
terdo de estar em dia, nomeadamente o pagamento por conta, o pagamento especial por

conta e ainda o pagamento do imposto sobre os rendimentos das pessoas coletivas.

No que toca ao pagamento por conta, devemos proceder ao pagamento do imposto
em “trés pagamentos por conta, com vencimento em julho, setembro e 15 de dezembro
do préprio ano”, segundo a alinea a) do n.° 1 do artigo 104° do CIRC (Cédigo do Imposto
sobre o rendimento das pessoas coletivas). Em relagdo ao pagamento especial por conta,
poderé estar sujeito a “um pagamento por conta a efetuar no més de mar¢o ou em duas
prestacdes, durante os meses de marco e outubro do ano a que respeita”, segundo o n.° 1
do artigo 106° do CIRC. Tanto um como o outro poderdo ser verificados consoante a

altura do ano que estamos a conferir a(s) repetiva(s) conta(s).

No que toca ao pagamento do imposto sobre o rendimento das pessoas coletivas, terd
de ser enviada, segundo o n.° 1 do artigo 120° do CIRC, “uma declaragdo periodica de
rendimentos, anualmente, por transmissao eletronica de dados, até¢ ao ultimo dia do més

de maio, independentemente de esse dia ser util ou ndo”.

Passando para a conta de retengdes de impostos, destacamos as retengdes de
dependentes e as retengdes na fonte de IRS/IRC e Imposto selo. Relativamente as
retencoes de dependentes, hd que verificar se os valores que constam na contabilidade sao
iguais aos dos que foram submetidos na declaracio mensal de remuneragdes e se o
pagamentos dos mesmos foram feitos até ao dia 20 de cada més. Em relagdo as retengdes
na fonte de IRS/IRC e imposto selo, ¢ recolhido o montante de retencdes realizadas no
més transato, quer sejam referentes a rendas, recibos-verdes, etc., sendo esses valores

submetidos a Autoridade Tributaria para que sejam liquidados até ao dia 20 de cada més.
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Tal como as retengdes de dependentes, € necessario verificar os valores submetidos a
Seguranga Social. E necessario proceder a verificagdo dos valores submetidos a
Seguranca Social e compara-los com os que estdo integrados no mddulo da logistica.

Sendo estes valores iguais, ha verificar se a liquidagao foi feita até ao dia 20 de cada més.

4.4.6 Financiamentos obtidos

Para procedermos a verificagdes dos valores que constam nesta conta, ha um érgao fulcral

para garantir a veracidade dos valores que aqui constam: o Banco de Portugal.

Dentro do site do Banco de Portugal, ¢ possivel obter um extrato de créditos que
qualquer empresa tenha para com qualquer institui¢do financeira. Em cada més, é-nos
dado o saldo que se encontra em cada empréstimo bancario, descoberto bancario e
locagdo financeira. Com esse extrato, ¢ possivel verificar se hd alguma prestagdo que se
encontra em falta na contabilidade (por falta de documentos), ou até a constitui¢ao de
novos empréstimos dos quais o cliente ndo tenha informado o contabilista responsavel.
Quando os saldos de cada subconta dos financiamentos obtidos estiverem idénticos aos

valores que constam no Banco de Portugal, conclui-se que a conta esta conferida.

4.4.7 Ativos Fixos Tangiveis e Intangiveis

Para se verificar as condi¢des de reconhecimento de um ativo fixo tangivel ou intangivel,
¢ necessario que seja verificado, em primeiro lugar, se cumprem a defini¢ao de um ativo.
Segundo o paragrafo 52 da estrutura conceptual, o ativo € um recurso controlado por uma
entidade como resultado de acontecimentos passados e do qual se espera que fluam

beneficios econdmicos futuros para a entidade.

Para reconhecer qualquer compra, ha que ter como suporte as normas contabilisticas
de relato financeiro 6 e 7, sendo uma respeitante a ativos intangiveis e a outra referente a

ativos fixos tangiveis, respetivamente.
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No que toca aos ativos intangiveis, estes sao ativos nao monetarios identificaveis sem
substancia fisica, tais como programas de computador, projetos de desenvolvimento,

goodwill, entre outros.

Em relacdo aos ativos fixos tangiveis, estes tém de ser detidos para uso na producao
ou fornecimento de bens ou servigos, sendo que se espera que sejam usados durante mais
do que um periodo. Neste conjunto de ativos englobam-se terrenos e recursos naturais,

equipamentos de transporte, equipamentos basicos, entre outros (Contabilistica, 2010).

Aquando da rece¢do dos documentos da empresa, podera existir algum documento
que comprove a aquisicdo de um ativo e este documento terd de ser classificado em
alguma das subdivisGes mencionadas anteriormente. ApoOs este documento estar
submetido no modulo de compras, € necessario inseri-lo no modulo de equipamentos e
ativos do software Primavera. Ai, ¢ aberta uma ficha do bem em questdo, preenchendo
todos os campos que compdem a ficha. Aquando do preenchimento da taxa de
depreciagdo, no caso dos ativos fixos tangiveis, ou de amortizagdo, no caso dos ativos
intangiveis, ¢ consultado o decreto regulamentar n.° 25/2009, de 14 de setembro, que
estipula as percentagens de depreciagdo/amortiza¢do de cada ativo. Depois da ficha do
bem ser preenchida, ¢ necessario proceder a aquisi¢do do bem, dentro do mddulo dos

equipamentos € ativos.

Apos a abertura da ficha do bem e do registo do documento de aquisi¢ao, € necessario
proceder ao lancamento, por duodécimos, das depreciagdes/amortizacdes de todo o
imobilizado da empresa. Neste procedimento, sdo movimentadas as contas 438
(depreciagdes acumuladas) e/ou 448 (amortizacdes acumuladas), em contrapartida da

conta 64 (gastos de depreciagdes e amortizagao).

Por fim, ¢ comparado o balancete contabilistico do imobilizado com o balancete
contabilistico e certificar se os saldos sdo idénticos. Se for este o caso, o imobilizado da

empresa esta conferido.

4.5 Balancete Analitico

Finalizando as conferéncias, ha que proceder a verificagdo de todas as contas presentes

no balancete contabilistico da empresa.
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Tal como descrito anteriormente, a vistoria do balancete da empresa inicia-se do

seguinte modo:

- Conta 11 (Caixa): ¢ verificado se o saldo da folha de caixa ¢é idéntico ao do saldo

contabilistico;

- Conta 12 (Depositos a ordem): verifica-se o saldo do extrato bancéario com o
extrato na contabilidade. Caso nao sejam idénticos, hd que fazer uma reconciliacao

bancaria;

- Conta 13 (Depdsitos a prazo): o valor presente no extrato contabilistico tera de ser
comparado com o extrato de depositos a ordem, pelo que o tratamento ¢ idéntico ao dos

depositos a ordem;

- Conta 14 (Outros instrumentos financeiros): ndo ¢ uma conta com uso frequente,

porém ¢ verificado se houve alteracdes no valor presente;

- Conta 21 (Clientes): ¢ comparado o balancete de clientes da empresa com o extrato

contabilistico da mesma;

- Conta 22 (Fornecedores): ¢ verificado se todos os documentos presentes no e-

fatura estdo submetidos na contabilidade;

- Conta 23 (Pessoal): ¢ comparado o balancete da gestdo com o balancete da
contabilidade, verificando se todos os vencimentos foram integrados e se ha vencimentos

em atraso;

- Conta 24 (Estado e outros entes publicos): todos os procedimentos de conferéncia

foram descritos anteriormente;

- Conta 25 (Financiamentos obtidos): os valores presentes na contabilidade sdo
comparados com os que se encontram no Banco de Portugal, sendo que ¢ necessario que

0s mesmo sejam idénticos;

- Conta 26 (Socios/Acionistas): ¢ verificado se houve alguma alteragdo nesta conta,

uma vez que a mesma nao ¢ muito utilizada em muitas empresas;

- Conta 27 (Outras contas a receber e a pagar): ¢ confirmado se todos os
movimentos foram efetuados, tais como a estimativa de remuneragdes do pessoal para o

ano seguinte e os acréscimos de gastos/rendimentos;
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- Conta 28 (Diferimentos): ¢ conferido se os valores que se encontram sao referentes

a gastos/rendimentos a serem registados no ano seguinte;

- Conta 31 (Compras): verifica-se se todas as compras foram lang¢adas corretamente,
ou seja, se a empresa apenas tiver compra de mercadorias, nao poderao existir valores em

matérias-primas € vice-versa;

- Classe 4 (Investimentos): ¢ comparado o valor do balancete contabilistico e os

montantes do balancete do imobilizado, garantido que os dois sejam idénticos;
- Classe 6 (Gastos): ¢ verificado se todas as contas estdo devedoras;

- Classe 7 (Rendimentos): confirma-se se as vendas estdo iguais ao valor que consta

na AT e que todas as contas estejam credoras.

Depois da conferéncia de todas as contas presentes no balancete contabilistico da
empresa, a Contabilagores tem o papel de informar o cliente dos resultados obtidos
através da analise do balancete, permitindo que o cliente possa tomar decisdes, tanto do
seu percurso financeiro como econdmico. Ao mesmo tempo, permite demonstrar ao

cliente, quase em tempo real, a sua posicao financeira.

Em sintese, neste capitulo sdo abordados todos os procedimentos a ter em conta
durante todo o processo contabilistico. Em primeiro lugar, é essencial que toda a
documentacao da empresa seja entregue atempadamente, bem como na sua totalidade.
Um cliente que se atrase na entrega da documentagao dificulta o cumprimento atempado
de todo o processo contabilistico € 0 mesmo aplica-se na falta de documentacao entregue.
Em segundo lugar, toda a documentagao € organizada e, posteriormente, classificada. De
seguida, esta ¢ passada a um langador que trata de inserir os documentos no software
Primavera, permitindo que se possa proceder a conferéncia dos mesmos. Em terceiro e
ultimo lugar, procede-se as conferéncias de todas as contas presentes no balancete
contabilistico, sendo que as primeiras conferéncias feitas sdo para com a conta de
depositos a ordem e a conta caixa, que nos permite verificar se hd movimentos em aberto,
podendo interligar estes movimentos com a documentagdo que se encontra em falta. Com
estas e muitas outras conferéncias levadas a cabo, ¢ possivel espelhar a realidade na

contabilidade.
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CAPITULO V - OBRIGACOES FISCAIS

Neste capitulo serdo abordadas algumas das obrigacdes fiscais que a Autoridade
Tributaria exige perante as sociedades, entre elas a declaracdo periddica de IVA e, em
alguns casos, a execu¢do do reembolso de IVA; a preparagao da modelo 22, respeitante
ao imposto sobre o rendimento das pessoas coletivas e, ainda, a informagao empresarial
simplificada. Entre os demais modelos exigidos pela AT, estes sao os mais usados no dia-
a-dia das empresas, pelo que € necessario que estes sejam cumpridos atempadamente para

a entidade sdo sofrer repercussoes.

5.1 IVA — Imposto sobre o Valor Acrescentado

De um modo introdutério, o cddigo do imposto sobre o valor acrescentado (CIVA) é
aprovado pelo decreto-lei n.° 394-B/84, de 26 de dezembro, tendo entrado em vigor a 1
de janeiro de 1986. E um imposto que incide sobre o consumo de bens e servigos,
caracterizando-se por ser um imposto plurifasico, uma vez que incide sobre todas as fases
do circuito econdmico, desde o produtor até ao consumidor final. Por ser fracionado pelos

diversos intervenientes do circuito econémico, o imposto nao ¢ cumulativo (Carrapigo,

2020).

No que toca a incidéncia, o IVA apresenta dois tipos: a incidéncia objetiva e a
incidéncia subjetiva. Em relagdo a incidéncia objetiva, ¢ indicado quais as operacdes que
estao abrangidas pelo imposto, nomeadamente as “transmissdes de bens e as prestacoes
de servicos efetuadas no territdrio nacional, a titulo oneroso, por um sujeito passivo
agindo como tal”, “as importagdes de bens” e “as operagdes intracomunitarias efetuadas
no territorio nacional”, estando estas presentes no n.° 1 do artigo 1° do CIVA. Em relagao
a incidéncia subjetiva, € descrito quais os sujeitos passivos do imposto que, segundo o n.°
1 do artigo 2° do CIVA, sdo “pessoas singulares ou coletivas que (...) exer¢am atividades
de produgdao, comércio ou prestagdo de servigos, incluindo as atividades extrativas,

99 ¢¢

agricolas e as das profissdes livres”, “as pessoas singulares ou coletivas que (...) realizem
9% ¢

importagdes de bens”, “as pessoas singulares ou coletivas que mencionem indevidamente

IVA em fatura”, entre muitas outras explanacdes da incidéncia subjetiva.
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Contudo, poderao existir operagdes que, pelas suas caracteristicas, se insiram em
normas de isencdo, estando estas presentes nos artigos 9° e 53° do CIVA. Quando se
referem a isengdes relativas a operacgdes internas (incidéncia objetiva), estdo isentas do
imposto, segundo o artigo 9°, “as prestagdes de servicos efetuadas no exercicio das
profissdoes de médico, odontologista, parteiro, enfermeiro e outras profissoes
paramédicas”, “as prestacoes de servicos médicos e sanitarios € as operagdes com elas
estreitamente conexas efetuadas por estabelecimentos hospitalares, clinicas, dispensarios
e similares”, “as prestagdes de servigos que tenham por base o ensino, entre outras.
Quando se referem a isengdes com base no volume de negdcio (incidéncia subjetiva),
beneficiam da isencao do imposto, segundo do artigo 53°, “os sujeitos passivos que nao
possuindo nem sendo obrigados a possuir contabilidade organizada (...) nem praticando
operagdes de importagdo, exportagdo ou atividades conexas (...) ndo tenham atingido, no
ano civil anterior, um volume de negocios superior a 10 000€”, “os sujeitos passivos com
um volume de negdcios superior a 10 000€, mas inferior a 12 S00€, que, se tributados,

preencheriam as condic¢des de inclusdo no regime dos pequenos retalhistas”, entre outros

aspetos.

Entrando no campo das taxas do imposto, estas diferem entre o continente portugués
e as regioes autébnomas. Em relagdo ao continente portugués, as ‘““importacoes,
transmissoes de bens e prestacdes de servigo constantes da lista I anexa a este diploma”
a taxa de 6%, segundo a alinea a) do n.° 1 do artigo 18° do CIVA, “ as importagdes,
transmissdes de bens e prestagdes de servigo constantes da lista II anexa a este diploma”
a taxa de 13%, segundo a alinea b) do n.° 1 do artigo 18° do CIVA e “para as restantes
importagoes, transmissoes de bens e prestacoes de servigos, a taxa de 23%”, segundo a
alinea ¢) do n.° 1 do artigo 18° do CIVA. Relativamente as operagdes efetuadas na regido
auténoma dos Acores, as taxas a que se referem as alineas a), b) e c¢) do n.° 1, sdo,
respetivamente, de “4%, 9% e 18%”, segundo a alinea a) do n.° 3, do artigo 18° do CIVA.
No caso das operacdes efetuadas na regido autonoma da Madeira, as taxas a que se
referem as alineas a), b) e ¢) do n.° 1 sdo, respetivamente, de “5%, 12% e 22%", segundo

a alinea b) do n.° 3 do artigo 18° do CIVA.

No que se refere as obrigacdes em geral, os sujeitos passivos que tém por base as
transmissoes de bens e as prestagdes de servigos efetuadas no territorio nacional, a titulo
oneroso, por um sujeito passivo agindo como tal, sdo obrigados, segundo a alinea c¢) do

n.° 1 do artigo 29° do CIVA, a “enviar mensalmente uma declaracao relativa as operagdes
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efetuadas no exercicio da sua atividade no decurso do segundo més precedente, com a
indicacao do imposto devido ou do crédito existente e dos elementos que serviram de
base ao respetivo calculo”. De acordo com o n.° 1 do artigo 41° do CIVA, remetendo para
o n.° 1 do artigo 29°, sdo identificados os prazos de entrega da declaragdo periddica de

IVA, sendo estes:

- “Até ao dia 10 do 2.° més seguinte aquele a que se respeitam as operagdes, no caso
de sujeitos passivos com um volume de negdcios igual ou superior a 650 000€ no ano

civil anterior”, segundo a alinea a) do n.° 1, do artigo 41° do CIVA;

- “Até ao dia 15 do 2° més seguinte ao trimestre do ano civil a que respeitam as
operagoes, no caso de sujeitos passivos com um volume de negdcios inferior a 650 000€

no ano civil anterior”, de acordo com a alinea b) do n.° 1, do artigo 41° do CIVA.

No que toca ao pagamento do imposto, se o valor total do IVA liquidado for superior
ao valor total do IVA dedutivel, os sujeitos passivos sao obrigados a entregar o montante
do imposto exigivel até ao “dia 15 do 2.° més seguinte aquele a que respeitam as
operagdes, no caso de sujeitos passivos abrangidos pela alinea a) do n.° 1 do artigo 41°”,
segundo a alinea a) do n.° 1 do artigo 27° do CIVA, ou até ao “dia 20 do 2° més seguinte
do ano civil a que respeitam as operacdes, no caso de sujeitos passivos abrangidos pela
alinea b) do n.° 1, do artigo 41°”, de acordo com a alinea b) do n.° 1, do artigo 27° do
CIVA. Se o valor correspondente ao IVA liquidado for inferior ao montante referente ao
IVA dedutivel, estamos perante a uma situacao de reporte, valor este que sera utilizado
na proxima declaragdo periddica de IVA, ou, caso seja op¢ao por parte do sujeito passivo,
sera realizado um pedido de reembolso total ou parcial do imposto. Para que seja possivel
o pedido de reembolso, ¢ necessario que se cumpra, cumulativamente, os quatro
requisitos presentes no artigo 3° do despacho Normativo 18-A/2010, de 1 de julho, sendo

estes:

- “Inexisténcia de divergéncias entre o valor dos campos da declaragao periodica e o
correspondente ao somatorio das respetivas parcelas dos outros elementos referidos no

n.° 1 do artigo 2.° do presente despacho normativo”;

- “Nao se encontrar o sujeito passivo em situacdo de incumprimento declarativo
relativo ao IVA, ao imposto sobre o rendimento das pessoas coletivas ou ao imposto sobre
o rendimento das pessoas singulares, consoante o caso, com referéncia a periodos de

imposto anteriores”;
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- “Existéncia de conta bancéria de que o sujeito passivo seja titular, confirmada pela

respetiva institui¢do de crédito estabelecida na Unido Europeia”;

- “Nao constarem das relagdes de clientes, fornecedores e regularizacdes, a que se
refere o n.° 1, do artigo 2.°, sujeitos passivos com numero de identificagdo fiscal

inexistente, ou que tenham a atividade cessada no periodo a que respeita o imposto”.

Aquando do apuramento do imposto, sdo feitos diversos movimentos nas subcontas

referentes a conta 243 — Imposto sobre o valor acrescentado, sendo estes:

- 2432 (IVA dedutivel): sdo debitados todos valores referentes a compra de
mercadorias e/ou matérias-primas e de outros bens e servigos, na parte em que sao

dedutiveis;

- 2433 (IVA liquidado): sao creditados todos os valores liquidados nas vendas e/ou

prestacdes de servigo da empresa;

- 24341 (IVA regularizacoes a favor da empresa): sio debitados os valores

referentes as notas de crédito da faturagdo da empresa;

- 24342 (IVA regularizacoes a favor do Estado): sdo creditados os valores
respeitantes as notas de crédito de compra de mercadorias e/ou matérias-primas e de

outros bens e servigos;

- 2435 (Apuramento de IVA): nesta conta ¢ apresentada, do lado dos débitos, todos
os valores correspondentes as contas 2432 e 24341 e, do lado dos créditos, os totais das
contas 2433 e 24342. Com o apuramento das contas, verifica-se se o saldo apresentado ¢

devedor ou credor;

- 2436 (IVA a pagar): no caso do saldo da 2435 ser credor, ¢ debitada a 2435 por

contrapartida desta;

- 2437 (IVA a recuperar): no caso do saldo da 2435 ser devedor, ¢ credita a 2435

por contrapartida desta;

- 2438 (Reembolsos pedidos): caso o sujeito passivo opte por solicitar reembolso,

esta conta ¢ creditada pelo valor do reembolso.



25

No caso concreto da Contabilagores, para se proceder ao apuramento do IVA, sdo
realizados diversos procedimentos, sendo estes a impressao, retirado do e-fatura, do valor
total de IVA liquidado, referente ao més ou trimestre a que se refere a declaracdo, a
impressao da ultima declaracdo de IVA submetida a AT, a impressao do balancete geral
de IVA, onde estao discriminadas todas as subcontas referentes apenas ao valor do IVA,
conferindo se os valores estdo atribuidos corretamente, a impressao do balancete de IVA,
onde sdo discriminados os valores das incidéncias de IVA, bem como os valores que
usufruem de isencdo, a impressdo da andlise de desvios, onde se consegue confirmar se
ha algum desvio entre o valor real de IVA e o valor lancado do IVA. Caso haja algum
tipo de desvios, estes nunca poderdao ser superiores a um ou inferiores a -1. Se houver
valores que ndo se enquadram nesses limites, € necessario ver o documento para entender
o porqué deste desvio. Por fim, € impresso o extrato do didrio 62, onde esta refletido todos

os movimentos descritos na conta 2435 (Apuramento de IVA).

Apds a analise e conferéncia dos documentos acima descritos, procedemos ao
processamento da declaragdo de IVA offline, no software Fiscal Reporting. Na declara¢ao
periodica de IVA, esta é constituida por uma folha de rosto ¢ um maximo de quatro
anexos, sendo eles o anexo R1, o anexo R2, o anexo referente ao campo 40 e, ainda, o

anexo referente ao campo 41.

A folha de rosto da declaracdo periddica de IVA ¢é composta pelos seguintes

elementos:

- Quadro 01 (identificacao): ¢ descrito o nimero de identificagdo fiscal do sujeito
passivo e selecionado o espago territorial em que se localiza a sede (Continente, Agores

ou Madeira);

- Quadro 02: ¢ indicado o ano e o periodo de imposto a que se refere a declaragao,

bem como se a mesma ¢ submetida dentro do prazo ou nao;

- Quadro 03 (operacdes em espaco diferente do da sede): caso haja operagoes
realizadas no espaco territorial diferente da sede. Caso a empresa seja sediada nos Agores
e efetuar transagdes no Continente, ¢ selecionado o anexo R1. Se realizar operagdes na

Madeira, ¢ selecionado o anexo R2;
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- Quadro 04 (declaracao recapitulativa): ¢ assinalado este campo quando, dentro

do mesmo periodo a que se refere a declaragdo periddica, € apresentada uma declaragao

recapitulativa de IVA;

- Quadro 05 (inexisténcia de operacdes): este campo so ¢ assinalado quando nao

houver operagdes tributdveis ativas e passivas, ou seja, o sujeito passivo nao deduziu nem

liquidou imposto no periodo a que corresponde a declaracao;

- Quadro 06 (apuramento do imposto respeitante ao periodo a que a declaracgao

se refere): neste quadro ¢ realizado o apuramento do imposto e o mesmo devera ser

preenchido consoante os valores apresentados na contabilidade. Este quadro subdivide-

se nos seguintes campos:

d.

Campos 1, 3, e 5: nestes campos, sdo inscritos os valores correspondentes

ao somatdrio das importancias que serviram de base de incidéncia do

imposto liquidado pelo sujeito passivo;

Campos 2, 4 e 6: nestes campos, sdo inscritos os valores correspondentes

ao imposto liquidado pelo sujeito passivo;

Campo 7: aqui, sdo colocados todos os valores respeitantes a transmissao
intracomunitaria de bens e operacdes assimiladas, bem como os valores

que estao contemplados na declaracao recapitulativa de IVA;

Campo 8: sdo inscritos neste campo todos os valores correspondentes as
operagdes isentas ou nao tributadas, mas que conferem direito a deducao
do imposto. S3o exemplo as exportagdes, prestacdo de servigos de

construcao civil, sucatas, etc.;

Campo 9: sdo inscritas todas as operagdes isentas de imposto e que nao
conferem direito a dedugao, sendo essas operacdes inseridas no ambito do

artigo 9° do CIVA;

Campo 10: campo de controlo, que corresponde a soma dos campos 12,

14 ¢ 15;

Campo 11: campo de controlo, correspondendo ao valor inscrito no campo

13;
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Campo 12: sdo inscritos todos os valores referentes a aquisicao
intracomunitaria de bens e operagdes assimiladas, cujo imposto foi

liquidado pelo declarante;

Campo 13: deve ser inscrito o valor total do imposto liquidado nas

aquisi¢oes intracomunitarias de bens e operacdes assimiladas;

Campo 14: deve ser inscrito o valor total das aquisi¢des intracomunitarias
de bens isentas, nos termos do numero 7, do artigo 15° do CIVA, ou do

artigo 15° do RITI;

Campo 15: € inscrito o valor total das aquisi¢des intracomunitarias de bens

sujeitos a imposto sobre veiculos, ou impostos especiais sobre o consumo;

Campo 16: deve ser inscrito o valor total das prestacdes de servigcos
localizadas no territorio nacional, efetuados por entidades residentes

noutros Estados membros;

. Campo 17: deve ser inscrito o total do imposto liquidado nas prestagdes
de servicos localizadas no territorio nacional, efetuados por entidades

residentes noutros Estados membros;

Campo 18: deve ser inscrito o valor total de importa¢des de bens, quando
tenham optado pelo pagamento do correspondente imposto na declaragao

periodica,;

Campo 19: corresponde ao valor total do imposto liquidado nas
importagdes de bens, quando tenham optado pelo pagamento do

correspondente imposto na declaragdo periodica;

Campos 20 a 24: sao descritos os valores correspondentes ao imposto

dedutivel relativo a aquisi¢des de ativos nao correntes, inventarios e outros

bens e servigos;

Campos 40 e 41: sdo inscritas as regularizagdes a favor do sujeito passivo

(campo 40) e a favor do Estado (campo 41);
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Campo 61: neste campo, deve-se inscrever o valor do imposto a reportar,

constante no campo 96 da ultima declaracao apresentada;

Campos 65 a 68: quando sdo realizadas operacdes ativas e/ou passivas

num ou nos dois espagos territoriais diferentes do da sede, deverd ser
preenchido um anexo para cada espago. No campo 65, devera ser inscrito
o imposto dedutivel correspondente ao campo 63 do anexo R. No campo
66, devera ser inscrito o imposto liquidado correspondente ao campo 64
do anexo R. Caso seja preenchido mais do que um anexo, os valores do
imposto dedutivel e liquidado sdo inscritos nos campos 67 e 68,

respetivamente;

Campo 90: campo de controlo, correspondente ao somatdrio dos campos

1,3,5,7a10,16¢ 18;

Campos 91 e 92: os valores apresentados nestes campos correspondem ao

somatorio do imposto a favor do sujeito passivo e do imposto a favor do

Estado, respetivamente;

Campo 93: imposto a entregar ao Estado, quando a diferenga entre os

campos 91 e 92 for superior;

. Campo 94: imposto a recuperar, quando a diferenga entre os campos 91 e

92 for inferior;

Campo 95: se o sujeito passivo pretender pedir reembolso, total ou parcial,

do valor apurado no campo 94, ¢ inscrito neste campo o montante;

Campo 96: devera ser inscrito o excesso a reportar para o periodo seguinte.
Caso o sujeito passivo tenha solicitado um pedido de reembolso parcial, o
valor inscrito neste campo corresponde a diferenca do valor apurado no

campo 94 e o reembolso parcial solicitado no campo 95.

- Quadro 06-A (desenvolvimento do quadro 06): este quadro destina-se ao

apuramento das operagdes passivas que sdo afastadas do célculo do volume de negocios,

sendo estas:
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a. Campo 97: devera ser inscrito o valor correspondente as bases tributarias
das transmissodes de bens localizadas em Portugal, efetuada por entidades
residentes noutros Estados membros da Unido Europeia, em que o IVA
devido foi liquidado pelo sujeito passivo declarante e das prestacdes de
servicos localizadas em Portugal, efetuada por entidades residentes
noutros Estados membros da Unido Europeia, em que o IVA devido foi
liquidado pelo sujeito passivo declarante. Neste campo deve ser indicado
o valor das bases tributaveis das operagdes identificadas, incluidas no

campo 1, 3 e/ou 5 do quadro 06;

b. Campo 98: refere-se as transmissdes de bens e prestagdes de servigos
localizadas em Portugal, efetuadas por entidades residentes em paises ou
territérios terceiros, em que o IVA devido foi liquidado pelo sujeito
passivo declarante. Neste campo, deve ser indicado o valor das bases
tributaveis das operagdes identificadas, incluidas no campo 1, 3 e/ou 5 do

quadro 06;

c. Campo 99: neste campo, sdo descritos os valores das bases tributaveis

relativas a aquisicao de ouro para investimentos;

d. Campo 100: deve ser inscrito o valor das bases tributaveis relativas a
aquisi¢do de imoéveis, quando tenha havido renuncia a isencdo, cuja
liquidacao do imposto coube ao sujeito passivo declarante, por aplicacio

da regra da inversao do sujeito passivo;

e. Campo 101: deve ser inscrito o valor das bases tributdveis relativas a
aquisi¢do de bens e servicos do setor de desperdicios, residuos e sucatas
reciclaveis, cuja liquidagdo do imposto coube ao sujeito passivo

declarante, por aplicagdo da regra da inversao do sujeito passivo;

f. Campo 102: deve ser inscrito o valor das bases tributaveis relativas a
aquisicdo de servigos de construcao civil, incluindo a remodelagdo,
reparacdo, manuten¢do, conservacdo e demolicdo de bens imoéveis, cuja
liquidacdao do imposto coube ao sujeito passivo declarante, por aplicacao

da regra da inversdo do sujeito passivo;
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g. Campo 103: deve ser indicado os valores das bases tributaveis referentes
a transmissdes gratuitas de bens ndo enquadraveis no n.° 7 do artigo 3° do
CIVA, transferéncia de bens ou servigos de um setor tributado a um setor
isento e ainda prestagoes de servigos efetuadas a titulo gratuito para as
necessidades particulares do titular da empresa, do pessoal ou para fins

alheios a mesma;

h. Campo 104: deve ser indicado os valores das bases tributaveis referentes
a operacdes bancdrias e financeiras ou de seguro e resseguro, quando
constituem operagdes acessorias, a locacao e transmissao de bens imoveis,
quando ndo tenha incorrido a renuncia a isengdo e constituem operagoes
acessoOrias e as operagdes sobre bens de investimento corporeo e

incorporeo;

1. Campo 105: deve ser inscrito o valor das bases tributaveis relativas a
aquisi¢do de servigos que tenham por objeto direitos de emissao, redugdes
certificadas de emissdes ou unidades de redugdo de emissoes de gases com
efeito estufa, cuja liquidagdo do imposto coube ao sujeito passivo

declarante, por aplicagdo da regra da inversao do sujeito passivo.

- Quadro 20 (zona para identificacdo do contabilista certificado, nos casos em
que ela seja obrigatoria): este campo ¢ destinado para a identificacao fiscal do
contabilista certificado, nos casos em que o sujeito passivo esteja obrigado a possuir

contabilidade organizada, ou por ela tenha optado.

Apos a conferéncia dos diversos quadros e campos que constituem a declaragao
periddica de IVA com os valores presentes nos balancetes da contabilidade, ¢ impressa a
declaracio, anexando todos os documentos inerentes ao seu preenchimento. E gerado o
ficheiro da declaragdo preenchida offline e, que, posteriormente, ¢ colocado na pasta do
cliente. Seguidamente, ¢ entregue ao contabilista certificado responsavel pela empresa os

documentos impressos para posterior submissao da declaracao no portal da AT.
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5.2 IRC — Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas

O IRC ¢ um imposto que procurou criar um sistema de tributa¢ao unitaria do rendimento
das pessoas coletivas. Trata-se de uma noc¢do extensiva do rendimento que procura

tributar o rendimento real e efetivo das empresas (Sousa, 2020).

No que toca a incidéncia do imposto, sdo sujeitos passivos de IRC as “sociedades
comerciais ou civis sob a forma comercial, as cooperativas, as empresas publicas e as
demais pessoas de direito publico ou privado, com sede ou direcdo efetiva em territorio
portugués”, “as entidades desprovidas de personalidade juridica, com sede ou dire¢ao
efetiva em territorio portugués, cujos rendimentos nao sejam tributaveis em imposto sobre
o rendimento das pessoas singulares (IRS) ou em IRC diretamente a titularidade de
pessoas singulares ou coletivas” e “as entidades, com ou sem personalidade juridica, que
ndo tenham sede nem dire¢@o efetiva em territdrio portugués e cujos rendimentos nele
obtidos nao estejam sujeitos a IRS”, de acordo com o n.° 1 do artigo 2° do CIRC. Em
relagdo a incidéncia do imposto, este incide sobre “o lucro das sociedades comerciais ou
civis sob forma comercial, das cooperativas e das empresas publicas”, “o rendimento
global, correspondente a soma algébrica dos rendimentos das diversas categorias
consideradas para efeito de IRS”, *“ o lucro imputével a estabelecimento estavel situado

em territorio portugués” e ainda sobre “os rendimentos das diversas categorias,

consideradas para efeitos de IRS”, segundo o n.° 2 do artigo 3° do CIRC.

Quando entramos no campo das obrigag¢des declarativas, os sujeitos passivos de IRC
sdo obrigados a apresentar, segundo a alinea b) do n.° 1 do artigo 117° do CIRC, “a
declaracao periddica de rendimentos”. Esta alinea remete-nos ao artigo 120° do CIRC,
em que “a declaracdo periodica de rendimentos (...) deve ser enviada, anualmente, por
transmissao eletronica de dados, até ao ultimo dia do més de maio, independentemente
de esse dia ser util ou ndo”, nos termos do n.° 1 deste artigo. A declaragdo a que o n.° 1

do artigo 120° do CIRC se refere ¢ a modelo 22.

Para ser feito o apuramento do imposto, ¢ realizado um vasto trabalho de conferéncia
de todas as contas que fazem parte do balancete contabilistico da empresa. Numa primeira
fase, sdo conferidas todas as contas presentes na contabilidade, de acordo com a

explanagao feita no ponto 4.4 deste relatorio. De realgar que toda a contabilidade da
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empresa referente ao ano tera de estar conferida até 31 de marc¢o do periodo seguinte, uma
vez que, apods esta data, nada podera ser acrescentado a contabilidade da empresa.

Ap6s a conferéncia das contas, tera de ser criado o dossier fiscal do respetivo ano que,
segundo a portaria n.° 92-A/2011, de 28 de fevereiro, tera que conter os seguintes

documentos:

- Relatorios de gestao, parecer do conselho fiscal e documentacao de certificacao legal

de contas quando legalmente exigidos;
- Lista e documentos comprovativos dos créditos incobraveis;

- Mapa, de modelo oficial, de provisdes, perdas por imparidade em créditos e

ajustamentos em inventarios;
- Mapa, de modelo oficial, das mais-valias e menos-valias;
- Mapa, de modelo oficial, das depreciagdes e amortizagdes;

- Mapas, de modelo oficial, das depreciacdes de bens reavaliados ao abrigo de

diploma legal;
- Mapa do apuramento do lucro tributavel por regimes de tributacao;

- Mapa de controlo de prejuizos no Regime Especial de Tributagdo de Grupos de

Sociedades;

- Mapa de controlo das correg¢des fiscais decorrentes de diferencas temporais de

imputacdo entre a contabilidade e a fiscalidade;

- Outros documentos mencionados nos codigos ou em legislacio complementar que

devam integrar o processo de documentacao fiscal.

Na Contabilagores, cabe aos classificadores a responsabilidade de conferéncia de
todas as contas que compdem o balancete contabilistico da empresa. Estes mesmos
também ficam encarregues por preparar alguns dos documentos acima mencionados,
enquanto que os contabilistas certificados ficam com os remanescentes. Estes

documentos que os classificadores preparam sao:

- Balancete analitico a 31 de dezembro, com os respetivos comprovativos dos saldos

apresentados no balancete;
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- Modelo 31, referente a mais-valias e menos-valias;
- Modelo 32, referente as depreciagdes e amortizagdes;

- Declaracao de responsabilidade de final da empresa, documento este que tera de

estar assinado e carimbado pelos sdcios/acionistas a 31 de marco.

Depois de todos estes documentos recolhidos, estes sdo entregues ao contabilista
certificado que fica responsavel por tratar de completar os documentos que estao em falta
no dossier fiscal. Quando o contabilista certificado tiver em sua posse todos os
documentos exigidos pela portaria n.° 92-A/2011, este podera prosseguir com o processo

de preenchimento e posterior submissao da modelo 22.

5.3 IES - Informac¢iao Empresarial Simplificada

A IES foi introduzida a partir do periodo de tributagao de 2006, através do decreto-lei n.°
8/2007, de 17 de janeiro, onde ¢ agregado num Unico ato o cumprimento das seguintes

quatro obrigagdes legais, sendo estas:

- Obrigacoes de natureza fiscal: onde se procede a entrega da declaracdo anual de
informacao contabilistica e fiscal, prevista nos diversos codigos fiscais, tais como o IRC,

o IRS, o IVA e o imposto do selo;

- Obrigacoes de natureza comercial: onde se englobam os registos das prestagcoes

de contas junto da conservatoria de registo comercial;

- Obrigacées de natureza estatistica: sdo prestadas informacdes de natureza

estatistica ao INE, Banco de Portugal e DGAE;
- Obrigacoes de natureza legal (combate a criminalidade econémica).

Com a IES, toda a informac¢ao que as empresas t€ém de prestar relativamente as suas
contas anuais € transmitida num Gnico momento e perante uma unica entidade, através do
preenchimento de formularios inicos submetidos por via eletronica, através do Portal das
Finangas.

A obrigacao de entrega da IES aplica-se aos sujeitos passivos que tenham de proceder

a entrega de um determinado anexo. Nao se entrega apenas a folha de rosto da IES, pelo
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que a obrigagdo de entrega da IES decorre das obrigacdes de entrega especificamente

previstas em cada um dos anexos da declaragao.

Assim sendo, estdo obrigados a entrega da IES as seguintes entidades:

- Sujeitos passivos de IRC:

a)

b)

d)

Residentes que exercem, a titulo principal, atividade comercial, industrial
ou agricola: tétm de entregar o anexo A (ou B ou C para o setor financeiro e
segurador) e o anexo R. Se for entregue o anexo B, tera de submeter o anexo
S e, no caso de ser entregue o anexo C, submete-se o anexo T);

Residentes que nao exercem, a titulo principal, atividade comercial,
industrial ou agricola: s6 entregam a declaracdo se tiverem rendimentos
tributados em sede de IRC. Se for este o caso, tera de ser submetido o anexo
D;

Nao residentes com estabelecimento estiavel em territério portugués:
obrigatoriamente t&ém de entregar o anexo A, em conjunto com a submissao
do anexo R;

Nao residentes sem estabelecimento estivel em territério portugueés:
quando obtém rendimentos em territdrio portugués em que ndo haja lugar a

reten¢do na fonte a titulo definitivo, terdo de apresentar o anexo E.

- Sujeitos passivos de IRS:

a)

b)

Da categoria B de IRS, que possuam ou sejam obrigados a possuir
contabilidade organizada (incluindo os EIRL): sdo obrigados a apresentar
o anexo I. Quando se trata de um EIRL, para além do anexo I, ¢ entregue o
anexo R;

Da categoria B de IRS, que ndo possuam ou sejam obrigados a possuir
contabilidade organizada: so terdo de entregar a declaragao de IES se forem
sujeitos passivos de imposto do selo, submetendo o anexo Q. Estes sujeitos
passivos nunca terdo de entregar qualquer anexo de imposto sobre o

rendimento, nem de IVA (Carrapico, 2020).

Quando se procede ao preenchimento da IES na Contabilagores, os classificadores

ficam responsaveis pelo preenchimento de alguns anexos, sendo estes:

- Anexo A (na parte a que se refere apenas ao pessoal);

- Anexo L: elementos contabilisticos e fiscais referentes ao IVA;

- Anexo M: operagoes realizadas em espaco diferente da sede;

- Anexo P: mapa recapitulativo de fornecedores;
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- Anexo R: informacao estatistica.

Referente ao anexo A, a parte que ficava a responsabilidade dos classificados era
apenas o quadro 05291 — A, que menciona as pessoas ao servigo e as horas trabalhadas.
Neste quadro, era submetida a quantidade de pessoal afeto a empresa, bem como o total
de horas trabalhadas durante o ano, subdividindo-se nos seguintes pontos:

- Pessoas ao servico da empresa:

a) Pessoas remuneradas ao servigo da empresa

b) Pessoas ndo remuneradas ao servigo da empresa
- Pessoas ao servico da empresa por tipo horario:

a) Tempo completo

b) Tempo parcial
- Pessoas ao servico da empresa por sexo:

a) Homens

b) Mulheres

Com o apoio do setor dos recursos humanos da Contabilagores, os valores eram
preenchidos e conferidos.

Relativamente aos anexos L e M, os campos presentes nos dois sdo idénticos, sendo
que as unicas diferencas se deparam com a localizacao das operagdes. Todas as operagdes
realizadas no espago territorial da sede sdo preenchidas no anexo L. Todas as operacdes
realizadas num espago territorial diferente do da sede, sdo preenchidas no anexo M.

No quadro 03 do anexo L, sdo preenchidos os valores das bases tributaveis relativas
as vendas de existéncias, outros bens e servicos e de imobilizado a taxa reduzida, taxa
intermédia, taxa normal, isentas ou ndo sujeitas a tributagdo, isentas sem direito a
deducdo, onde houve inversdo do sujeito passivo. Ainda se incluem neste quadro a
utilizagao de servigos de transportes intracomunitarios de bens e operagdes acessorias, as
transmissdes de viaturas de turismo isentas e ainda as transmissdes isentas nos termos do

n.° 30 do artigo 9° do CIVA.

No quadro 04, sdo colocados todos os valores relacionados com os fornecedores, quer
sejam de existéncias, de bens e servigos ou de imobilizado. Dentro deste quadro estdo

identificados os seguintes campos:
- Aquisicoes de bens e servicos efetuados pelo sujeito passivo:

a) Cujo imposto ¢ total ou parcialmente dedutivel;
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b) Cujo imposto ¢ apenas parcialmente dedutivel;
¢) Cujo imposto ¢ totalmente excluido do direito a deducao.
- Aquisi¢des de bens e servicos isentos;

- Aquisicoes de bens e servicos abrangidos pelo regime especial de isenciao dos

pequenos retalhistas;
- Aquisicoes isentas nos termos do n.” 30 do artigo 9° do CIVA;
- Aquisicoes de bens e servicos em que houve a inversao do sujeito passivo.

Em relacdo ao quadro 05, sdo representadas todas as aquisi¢des de imobilizado ou de

outros tipos de bens realizados com o exterior, sendo estas subdivididas em:
- Uniao Europeia:

a) Transmissdes intracomunitarias de bens;

b) Aquisi¢des intracomunitarias.
- Paises Terceiros:

a) Importacoes;

b) Exportagoes.

Relativamente ao quadro 06, sdo indicados montantes totais correspondente ao valor
do imposto dedutivel nas categorias de existéncias, bens e servi¢os e imobilizado a taxa

reduzida, a taxa intermédia e a taxa normal.

No que toca ao quadro 07, este é preenchido apenas quando ha algum rendimento

antecipado.

Passando para o anexo P, este ¢ preenchido com a relacdo de fornecedores dos bens
e/ou servigos que tenham um total de transagdes igual ou superior a 25 000€. Caso exista,
¢ preenchido o nimero de identificacao fiscal do fornecedor, bem como o valor total de

operacgoes durante o ano a que corresponde a declaragao.

Por fim, passa-se ao preenchimento do anexo R, onde ¢ plasmado o numero de

estabelecimentos que existem em territdrio nacional, tal como fora deste.
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Depois destes anexos preenchidos pelos classificadores, estes sdo impressos e
entregues ao contabilista certificado, que ficara encarregue por preencher os restantes

anexos, bem como submeter a declaracao IES.

Em suma, com a apresentacdo destas e de outras obrigagdes fiscais, ¢ fulcral a
informacao submetida a Autoridade Tributaria, pois permite que haja uma imagem real e
efetiva da estrutura de qualquer empresa. Por sua vez, com os prazos apresentados para a
submissao destas obrigacdes, pde-se em pratica uma tarefa &rdua no que toca a preparacao
destas obrigacdes, tendo o trabalho de qualquer contabilista uma responsabilidade

acrescida no que toca ao cumprimento dos prazos legais.
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CAPITULO VI - ANALISE CRITICA

Neste capitulo, sera realizada uma analise critica a todo o estagio, revelando as tarefas
levadas a cabo no decorrer do mesmo que permitiram um conhecimento aprofundado da
performance contabilistica de um modo geral e, de um modo especifico, tomar
conhecimento dos procedimentos efetuados pela empresa onde foi efetuado o referido
estagio, o que permitiu um enriquecimento profissional bastante s6lido, ja que se baseou
na pratica corrente de uma reconhecida firma de contabilidade nos Acores — a

Contabilacores.

Antes de mais, ¢ importante afirmar que ha um sentido de organizacdo interna na
empresa em que o estagio se desenvolveu que se revela bastante eficaz, o que permite que
haja um acompanhamento especifico em cada tematica da empresa, quer seja a nivel do
contencioso, a nivel de contabilidade, a nivel de fiscalidade/auditoria, ou seja, todos os
processos sao devida e eficazmente acompanhados e validados. Sem sombra de duvidas
que na Contabilagores impera um espirito de equipa notavel, que permite atender a todas
as solicitacdes dos clientes, logo, sendo assim, na equipa de trabalho hé a preocupacao de
um colega complementar as competéncias do outro, pois, como ¢ normal, ndo se pode
dominar todas as areas com o mesmo nivel de exceléncia, pelo que o espirito de
colaboracdo e o envolvimento de todos revela-se essencial para o sucesso e eficacia que

a empresa tem.

Em relagdo a todo o processo contabilistico, este ¢ efetuado mensalmente, para que
seja possivel uma atuacgdo eficaz e eficiente junto de todos os clientes que compdem a
carteira da Contabilacores. Dentro deste mesmo processo, assume particular importancia
a classificacao e langamento de documentos, bem como a conferéncia das diversas contas
que compoem o codigo de contas. No atinente a classificagdo e langcamento de
documentos, note-se que estas sdo tarefas fundamentais que exigem uma percecdo
completa do sistema de contabilidade. Sao qualidades fundamentais do colaborador desta
area a atencao e o sentido de precisdo, para a tomada de decisoes. Por seu turno, sera no
momento das conferéncias de contas que se verificam todos os dados relativos aos
compromissos bancarios e e de outros pagamentos/recebimentos. Nesta area de atuagao,
¢ necessdrio que haja um maior cuidado e redobrada atencdo na andlise a todos os

movimentos feitos pela empresa, proporcionando um correto acompanhamento e
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interajuda para com o cliente. No respeitante as obrigagdes fiscais, salienta-se trés
documentos de uso intenso e fundamental para toda e qualquer empresa, sendo estes a
declaracao periodica de IVA, a Modelo 22 e ainda a IES. No que toca a declaracao
periddica de IVA, note-se que ¢ um documento assaz importante, pois espelha toda a
atividade levada a cabo pela empresa, demonstrando todo o valor de IVA quer das
operagdes Internas ativas (vendas), como internas passivas (compras/despesas).
Relativamente a Modelo 22, ¢ um documento de maior exigéncia por parte do
contabilista, uma vez que retrata a atividade contabilistica anual da empresa. Sendo assim,
exige um maior investimento em termos de tempo. Em relagdo a IES, esta aglomera toda
a informagao presente nos documentos financeiros (balango, demonstragdo de resultados,
demosntra¢do de fluxos de caixa, entre outros), pelo que da a conhecer a empresa a todo
e qualquer regulador do sistema financeiro. Apesar de aglomerar uma pandplia diversa

de documentos, o tempo dispendido neste modelo ndo € o mais extenso.

Para que haja rigor na apresenta¢do da informagdo ao cliente, ¢ necessario que este
entregue os documentos contabilisticos atempadamente, o que ndo € o caso para boa parte
dos clientes. Apesar dos esfor¢os que a geréncia tem junto dos clientes, ainda ha os que
s6 entregam a documentacdo ao fim de dois ou trés meses, dificultando o
acompanhamento em tempo real da informa¢ao da empresa, traduzindo-se num maior
esforco por parte da pessoa responsavel pela contabilidade da mesma. Para além do atraso
na entrega da documentag¢do, ainda hé a possibilidade de ndo estar toda a documentacao
com o contabilista, colocando mais um entrave ao acompanhamento da empresa em
tempo real. Apesar disso, foi interessante verificar todo o empenho que a geréncia coloca
no cumprimento dos prazos e na entrega dos documentos, atuando pedagogicamente junto
dos clientes e mostrando as vantagens da organizacdo de qualquer empresa. Esse
empenho ¢ transmitido aos colaboradores, que partilham dessa atuacao pedagdgica, ja

que estao motivados para a mesma.

Nesse sentido, a andlise SWOT tem cabimento no ambito da reflexdo estratégica de
modo a promover o sucesso da agdo levada a cabo pela empresa. Recorde-se que o termo
SWOT resulta da conjugacao dos termos iniciais das palavras anglo-saxdnicas Strenght
(forcas), Weakness (fraquezas), Opportunities (oportunidades) e Threats (ameagas).
Segundo Rossi e Luce (2002), a “analise SWOT ¢ [...] a combinagdo da andlise do
ambiente (externa) e da andlise interna”, configurando-se a elencagem dos impulsos

positivos e negativos uma mais-valia para a aplicacdo da estratégia da empresa. Na tabela
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abaixo apresentada (Tabela 1), apresentam-se os vetores SWOT aplicados a empresa

Contabilagores.

Tabela 1. Analise SWOT da empresa Contabilacores

Analise Interna

W (Weakness) —

S (Strenght) — Pontos Fortes Pontos Fracos

Disposi¢do organizacional que
permite integracdo de um leque
variado de servigos Investimento da area
(0] (contabilidade, economia, de recursos humanos.
(Oportunities) | fiscalidade, recursos humanos e
- contencioso).
Oportunidades | Recursos Humanos devidamente
Analise habilitados.
Externa Orientacao dos recursos para
postura competitiva no mercado.

Ocasiao favoravel 4
perda de clientes da
carteira atual e de

T (Threats) - possiveis novos
Ameacas clientes.
Recrutamento dos recursos
humanos a partir da
concorréncia.

Capacidade de sobrevivéncia
num ambiente competitivo.

Assim sendo, ¢ importante referir que, durante todo o percurso deste estagio, toda e
qualquer dificuldade que tenha havido foi solucionada quer com a ajuda dos contabilistas
certificados, quer com a ajuda dos restantes colegas, que permitiram a qualidade do
desempenho neste estagio, pois constata-se que cada membro da equipa, incluindo o
estagiario, se sente uma pec¢a fulcral numa “engrenagem bem oleada”, que € a empresa

no seu todo.

Antes do terminus desta analise, gostaria de salientar o facto de que neste estagio ter
sido possivel aplicar todo o conhecimento adquirido ao longo da licenciatura, como do
mestrado, dando énfase as disciplinas da area da contabilidade, fiscalidade, auditoria e
finangas, pecas fulcrais para o meu desenvolvimento profissional dentro da empresa. E
certo que o curso de Gestdo e o mestrado em Ciéncias Econdmicas e Empresariais sdo
iminentemente praticos, mas foi muito util vivenciar o mundo real, verificando in loco a
organiza¢do, o sucesso ou as dificuldades das empresas, principalmente no momento

financeiramente sensivel que estamos a viver.
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Note-se que a pandemia resultante da Covid-19 condicionou o trabalho desenvolvido
ao longo do estagio, dado que a adaptacao ao teletrabalho foi um desafio importante de
transpor. Assim, a somar a ansiedade, causada pelo medo do desconhecido e pela
incerteza no futuro que o mundo experienciou, o universo dos negocios e das empresas
passou por um processo de ajustamento, lutando para se manter operacional no
confinamento que a todos obrigou a trabalhar a partir de casa. Deste modo, a empresa
cumpriu escrupulosamente com as medidas impostas pelo governo, sem, contudo, deixar
de cumprir com as suas obrigagdes junto dos clientes, pelo que o trabalho feito a partir de
casa continuou a ser organizado e planeado de acordo com o organograma apresentado
atras. Para além disso, foi feito um investimento no contacto com os clientes, de modo a
incutir-lhes confianga, para que soubessem que todos estavam empenhados em
ultrapassar a crise sanitaria da Covid-19, bem como a crise econémica que se adivinhava

num horizonte proximo.

6.1. Implementacao dos contetidos aprendidos na atividade de estagio

Ao longo da consecugao do presente estagio, foi interessante constatar a aplicagdo pratica
dos conhecimentos adquiridos ao longo do percurso académico, aplicagdo esta fulcral

para o desenvolvimento de competéncias especificas na area de atuagdo da empresa.

No que diz respeito a classifcacdo dos documentos contabilisticos e posterior
langamento, foram aplicados conhecimentos das unidades curriculares de Contabilidade
I e II, bem como de Contabilidade Analitica, dado que permitiram a correta analise da
documentacdo e respetiva adjudicacdo a uma conta presente no codigo de contas

apresentado pelo Sistema de Normalizacao Contabilistica.

No que concerne a conferéncia de contas, ndo podemos deixar de notar a sua relagao
com as cadeiras de Contabilidade I e II e de Auditoria, no que toca a licenciatura, € a
cadeira de Contabilidade e Gestao Fiscal, no que diz respeito ao mestrado. Por sua vez,
estas disciplinas proporcionaram uma correta avaliagdo do tratamento contabilistico

utilizado para garantir a eficiéncia do processo.

Por seu turno, foi as cadeiras de Contabilidade 1 e II, Fiscalidade, Fiscalidade
Avancada e Contabilidade e Gestao Fiscal que se foram beber conhecimentos relativos

ao preenchimento da declaracao periddica de IVA.
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E pertinente, ainda, constatar a importancia das disciplinas de Analise e Relato
Financeiro, Contabilidade e Gestao Fiscal, ambas presente no mestrado, tal como das
disciplinas de Contabilidade I e II, Contabilidade Analitica, Fiscalidade, Fiscalidade
Avangada e Contabilidade de Operagdes Especiais, que se encontram presentes na
licenciatura, para o preenchimento da Modelo 22. Estas unidades curriculares permitiram
abordar com pragmatismo as questoes relacionadas com o calculo do IRC, as tributagdes

auténomas e, também, os beneficios fiscais possiveis a atribuir a cada empresa.
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CAPITULO VII - CONCLUSAO

A contabilidade ¢ muito importante para o desenvolvimento saudavel de um negocio, pois
¢ a base que oferece um grande apoio a gestao, sendo estas duas areas interligadas dentro
da Contabilagores. E através da contabilidade que o desempenho de uma empresa pode
ser avaliado a0 mesmo tempo que os seus registos e correta gestao, conseguindo livrar-

se de fraudes e de incumprimentos involuntarios.

Durante todo o percurso inerente a este relatorio, foi possivel obter uma percecao de
organizacdo e responsabilidade acrescida a todos os procedimentos feitos dentro da
empresa. Com todas as exigéncias que a Autoridade Tributdria impde, € fulcral que
tenhamos um sentido de responsabilidade, para que os clientes ndo sejam prejudicados

pela ndo entrega das obrigagdes fiscais.

Sem sombra de duvidas que a realizagdo deste estagio contribuiu para o
enriquecimento pessoal, uma vez que foram obtidos conceitos e competéncias que de
outra forma ndo teriam sido apreendidos. E necessario notar que a questio da
aprendizagem durante uma licenciatura ou mestrado tem sido amplamente discutida, uma
vez que algumas das nossas disciplinas t€ém um caracter altamente tedrico, embora no
curso de Gestao e no Mestrado de Ciéncias Economicas e Empresariais haja uma ampla
preocupacdo com a pratica. Assim, o equilibrio entre teoria e pratica deve ser o elemento
norteador de qualquer mestrando, que procura aliar os conhecimentos teoricos adquiridos

ao longo da sua formacao, as exigéncias de uma pratica profissional.

Desta forma, serd de todo pertinente concluir que o sentido de responsabilidade que
sempre norteou o meu percurso formativo agudizou-se quando realizei o estagio na
Contabilagores, dado o sentido de precisdo, de eficacia e de estrito cumprimento da
legislagdo, em relagdo a qual ha a urgéncia de estar sempre bem informado. De facto, a
gestao contabilistica tem de se nortear pela eficdcia e pelo gosto em estar na vanguarda
da organizacdo, da prontiddo do servi¢co prestado e da aplicacdo das plataformas
informaticas mais atualizadas da area, o que resulta num reconhecimento geral do

trabalho do colaborador e no desejo de o realizar da forma mais rigorosa possivel.
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