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A FORMACAO CONTINUA DE PROFESSORES DE EDUCAGCAO
FISICA DA REGIAQ AUTONOMA DOS ACORES
— ANALISE DE UM PERIODO DE FORMACAO

Jost Neves!, Isapel. CapriTa CONDESSA?

RESUMO: Este estudo de investigagdo visou fazer um balango entre os discursos, a
realidade e as necessidades da Formagio Continua (FC) de professores de
Educacao Fisica (EF) da Regido Auténoma dos Agores (RAA), durante os oito
primeiros anos do século XXI.

A FC de professores assume, atualmenite, uma relevincia importante, pois é muito
provavel que as caracteristicas e o papel dos professores se venham a alargar
e a aprofundar na atualidade, face 3 diversidade e is exigéncias com que os
profissionais de ensino se deparam no seu quotidiano.

Para concretizar este estudo foi realizada uma andlise da legislagio em vigor e
construido e aplicado um inquérito por questiondrio tendo em vista a recolha e
andlise de dados de opinido de professores de todas as escolas da RAA. Contiamos
com uma arnostra representativa de professores de EF da RAA, isto é, com mais
de uma centena e meia de docentes. Os dados obtidos, introduzidos numa base
criada no SPSS, foram sujeitos a uma andlise descritiva e comparativa,

Os resultados recolhidos possibilitaram-nos concluir que o enquadramento
politico, administrativo da FC de professores de EF da RAA, remete-nos para
um tipo de formagdo que: 1) privilegiava 0 modelo de janela de formagio; 11)
favorecia sobretudo os docentes uma situagdo profissional mais estavel; I1I) pouco
incidente na 4rea especifica de EF. A maioria dos profissionais inquiridos dizia
conhecer a legislagdo em vigor ¢ que preferia: 1) uma alternativa ao modelo de
formagio em vigor e que privilegiasse a(s) sua(s) escolha(s); II) a modalidade de
oficina de formagio; 111} com temas que dessem um maior contributo para sua
prética pedagégica.

' Escola Basica Integrada da Canto da Maia. Ponta Delgada, Acores, Portugal.
! Centro de Investigaco em Estudos da Crianga (CIEC), Instituto da Educagio da Universidade do Minho. Braga, Portugal.
Departamento de Ciéncias da Educagdo, Universidade dos Agores. Ponta Delgada, Acores, Portugal.
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Introdugio

A formagio de professores é um instrumento potencial de regulamentacio das
prdticas dos professores (Perrenoud, 2006) que contribui para o seu desenvolvimento
profissional, num processo que se desenvolve por ciclos, constituidos por caracteristicas
proprias e que requerem necessidades formativas especificas (N6voa, 2000).

Atualmente, no inicio do século XX, verifica-se um contexto de descontentamento
entre os professores, com realce para a sua baixa motivagao para a profissio docente. De
facto, melhorar a qualidade e a motivagio dos professores deve pois ser uma prioridade,
que para Delors (1998} pode ser alcancada através dos “cuidados” mantidos em trés
momentos: na selecio do individuo que se candidata a professor; numa formacio
inicial de qualidade; e por fim, através de uma formagao continua que o aproxime das
necessidades constantes do sistema educativo.

Nos diferentes discursos sobre a politica de formagio continua, esta surge como
mais uma etapa marcante ¢ decisiva na preparagio dos professores para um desempenho
profissional de qualidade, perspetiva que ¢ defendida por Sambugari, (2007:63). Para este
autor, a educagao continuada do professor deve ter a escola como espago privilegiado
da agdo, e ndo pode ser considerada uma formagio concentrada exclusivamente em
“reciclagens” de cariz pedagdgico, mas um processo de desenvolvimento mais amplo — o
desenvolvimento profissional do professor, de valoriza¢io da reflexdo e cooperagdo. Estes
momentos de formagio podem propiciar mudancas na forma de pensar dos professores.

Alarcdo e Roldao (2008) destacam que ainda sdo raros os estudos que incidem
sobre a supervisdo na formagdo continua de professores. Neste perfil de formagéo recai
a perspetiva de supervisio de Alarcio e Tavares (2003) como “(...) o processo em que
unt professor, em principio mais experiente e mais informado, orienta um outro professor,
ou candidato a professor no seu desenvolvimento humano e profissional”. Contudo, no
seio das escolas verifica-se uma insatisfagdo generalizada quanto a agdes de formagio
propostas para os professores em geral e para os professores de EF em particular. As
queixas referem-se essencialmente ao facto de as agdes terem pouco a ver com os interesses
dos destinatérios, sobretudo porque geralmente tém pouca relagio com o seu trabatho
pritico, ndo contribuindoe para a alteragiio das suas praticas educativas. Para Goncalves
(1994} uma implicagdo verdadeira e empenhada dos professores € uma condi¢iio essencial
da eficicia da sua formagio. Neste sentido, podemos considerar que se a formacdo
continua surge como mais umna etapa marcante e decisiva na preparagéo dos professores
para um desempenho profissional de qualidade, entdo ela deve ir a0 encontro das suas
necessidades e interesses, para que haja uma apropriagdo critica da formacio recebida e
consequentemente wma transformacao da pratica de ensino e aprendizagem nas escolas.

Atendendo aos diversos papéis que sio exigidos aos profissionais de educacio,
causando uma enorme pressdo sobre estes,  grande desvalorizagio social e 2 falta de
reconhecimento profissional, este estudo pretende contribuir com algumas reflexdes
para o conhecimento de uma realidade que se tem vindo a tornar cada vez mais
complexa e exigente, a de formagio continua de professores de Educacio Fisica na
Regido Auténoma dos Acores.

A cultura profissional do professor de Educagio Fisica apresenta aspetos semelhantes
a dos professores de outras dreas disciplinares, j& que obedecem s mesmas diretrizes e
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sao influenciadas pelas mesmas tendéncias. Contudo, h4 outras particularidades que os
diferenciam dos outros professores, j4 que a sua experiéncia profissional se baseia muito na
acdo (Albuquerque, Graga e Janudrio, 2005) e a sua formago realiza-se desde muito cedo
através de prticas e observagdes de situacdes motoras vivenciais em atividades fisicas e
desportivas realizadas nos mais variados contextos (rua, escola, clube desportivo, academias,
ete.).

O nosso estudo pretendeu contribuir igualmente para reforgar a formacio e o
desenvolvimento profissional dos professores de Educacio Fisica através do processo
de formagio continua.

Foram objetivos desta investigagao:

— conhecer as politicas e estratégias da formagdo continua dos professores de EF na

Regido Auténoma dos Agores;

— caracterizar o nivel de conhecimento e de adesdo de docentes de EF da RAA a essa

formagao, assim como, das suas expectativas e necessidades.

Carreiro da Costa (2004) refere que a formagio profissional do Professor de
Educacdo Fisica passa por ele ser capaz: de refletir na ¢ pela agdo, e de aperfei¢oar
as suas capacidades de adaptagio, eficcia, capacidade de resposta e de ajustamento
ao solicitado, 20 contexto, e aos problemas complexos e variados que enfrenta na sua
atividade. Para além de se tentar melhorar as suas competéncias de desempenho na
gestdo escolar e nas relagdes na escola e na comunidade, a melhoraria da qualidade das
suas praticas de ensino, beneficiando em iltima instincia os alunos, é sem davidas um
aspeto a privilegiar.

A eficicia da sua intervengdo do professor depende de muiltiplos fatores dos quais,
os fatores internos, competéncia profissional, e sentido profissional sendo fundamental
para a melhoria do ensino. Neste sentido, Rovegno (2003), no que refere 2 construgdo
do conhecimento pelos Professores de Educagio Fisica, sublinha: a importancia da
experiéncia para que o professor compreenda: a “teoria na pritica” e a “teoria através
da pratica”; assim como, o “papel que o contexto escolar joga”, nomeadamente através
das interagdes sociais com 6rgdos de gestdo, com os colegas da escola, no departamento
e com os estudantes.

Métodos e Procedimentos

Neste estudo, com caracteristicas de estudo quantitativo, participaram 151 professores de
Educacgo Fisica profissionalizados que durante o ano letivo 2007/2008 lecionavam Regido
Auténoma dos Agores, o que corresponde a 50,3% da totalidade de professores a lecionar na
totalidade das escolas da regido, nos varios niveis de ensino. Estes professores, distribuidos
pelas vrias iihas, enquadravam-se geograficamente num dos trés Centros de Formagao
(CF) da RAA (64,2% do CF de S. Miguel; 17,2% do CF da Terceira e 18,5% CF do Faial).
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Figura ! - Caracteristicas dos Professores de EF do estudo
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Conforme se pode ver, pela figura 1, a nossa amostra era constituida essencialmente
por professores com idade inferior ou igual a quarenta anos (81,4%), na sua maioria
com grau de licenciatura, com mais de 7 anos de servico (68,9%) e pertencentes ao
quadro de escola (71,5). H4 a realcar ainda o facto de nesta nossa amostra prevalecerem
os professores do sexo masculino (65,6%).

O instrumento utilizado nesta pesquisa foi um questiondrio construido a partir
de instrumentos utilizados em estudos similares {“Andlise da Procura e da Oferta de
Formagao Continua’, de Branco, 2004; “An4lise de Necessidades de Formagdo Continua
de Professores de Educagio Fisica e Desporto Escolar, de Marques, 2002).

O questiondrio, com questées abertas e questdes fechadas, apresentou uma estrutura
dividida em trés partes:

Parte I - identificagio dos individuos (caracteristicas pessoais, académicas e

profissionais);

Parte Il - opinides e percegbes sobre as Politicas Administrativas da Formagio

Continua na RAA;
Parte 11 —opinides e percegdes sobre as Necessidades e Realidades da Formacio
Continua na RAA.

Analisimos as respostas as questdes abertas, procedemos a uma andlise de conteiido
e transformdmo-las em categorias que foram quantificadas, a semelhanga das respostas
fechadas. Os dados foram introduzidos numa base de dados construida no Programa
Estatistico para Ciéncias Sociais, SPSS 15,0 e para a sua andlise aplicimos técnicas
estatisticas descritivas (percentagem e frequéncia), comparativas [Teste de Qui-quadrado
{X?}} e correlacionais [Coeficiente de Correlacio de Bravais-Pearson (r)].
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Resultados

Da andlise estatistica dos dados obtidos pudemos determinar, em primeiro lugar,
o nivel de conhecimento que os professores de EF da RAA teriam sobre 2 legislagio de
formagio continua em vigor e se existiriam diferencas entre professores com diferentes
caracteristicas (pessoais, académicas e profissionais),

Quando confrontamos a percecdo dos professores de EF da RAA sobre 0 seu
conhecimento/ desconhecimento da legislagzo da Forma¢iao Continua registimos que
um elevado niimero (76,8%) disse “conhecer bem” a legislag@o em vigor sobre a FC e
apenas 23,2% disse “ndo ter conhecimento suficiente” desta legislacao. Numa anilise majs
pormenorizada, acerca da possivel influéncia das caracteristicas pessoais e académicas
dos professores do estudo, verificimos que o género ¢ a idade dos professores surgem
como fatores capazes de influenciar o seu nivel de conhecimento/ desconhecimento
sobre a legislagdo em vigor (género — = 6,035 a um nivel de significincia de p=0,014;
idade — ¥*= 8,139 a p=0,043). Realmente observam diferencas muito significativas
entre homens ¢ mulheres, pois enquanto 88,5% das professoras dizem que conhecem a
legislagdo, um némero mais baixo de professores (70,7%) referem ter conhecimento da
mesma. Um comportamento semelhante verificou-se entre os professores mais novos €
0s mais velhos. A percentagem de professores que diz desconhecer a legislacio em vigor,
a excecdo do grupo de professores mais idosos, parece estar inversamente relacionada
com a idade. Os cerca de 36,5% professores mais novos, com idades compreendidas
entre 0s “20 e 30 anos, sdo 0s que parecem conhecer menos a legislagdo, valor esse que
contrasta comn os 20% dos professores de outros grupos (“30 a 40 anos” e “mais de 50
anos”), assim como, com os 13% de professores do grupo “41 a 50 anos™

Em consonéncia com o conhecimento fruto da idade foi detetada uma ligeira relagdo
positiva entre a situagio profissional e o grau de conhecimento da legislaco sobre a FC
{(CCBP -1 =0,279a p =0,001).

Figura 2 - Nivel de Conhecimento dos Professores de EF da RAA sobre a legislacio da FC em vigor emn 2008 —
Andlise por Situagio Profissional

B Professar Contratado Professor de Guadio |

Verificimos que quase metade dos “professores contratados” isto é,40,5% disseram
desconhecer a legislacio em vigor, enquanto para a totalidade dos “professores do
quadro” essa situagdo s6 se verifica em 16,5%. E notéria a dissemelhanga existente entre
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os dois grupos (x’= 15,076 a p=0,001) no que trata ao conhecimento do enquadramento
legislativo da Formagio Continua.

Fomos analisar as tendéncias dos professores de EF da RAA em funcio de alguns
dos indicadores utilizados nos nossos instrumentos de pesquisa:

1. a concordancia dos professores de EF sobre o modelo de FC na RAA;

2. a sua opinido quanto ac papel dos vérios intervenientes (Professores de EF, CF,

Departamentos e Escola) nessa formagio;
3.a sua opinido sobre as modalidades de formacio mais ajustadas as suas

necessidades de docéncia;
4. 0 nivel de participagio dos professores de EF da RAA nas agdes de formacio

continua na drea disciplinar da ER

Quando se observam os dados sobre o modelo de formacio continua mais adotado
“Janela de Formagao” (figura 3) verificamos que cerca de 51% dos professores de EF da

Figura 3 — Concordancia dos Professores de EF da RAA com o modelo de Janela de Formagdo da FC

total MNenhuma
T —— 15%
3% ;

RAA tendem a concordar com este modelo por questdes que se prendem com aspetos
organizacionais: a continuidade das aulas oferecidas aos alunos e a uniformizagio de
critérios entre as vérias entidades escolares. Contudo, quando sio chamados a dar uma
opinido sobre ofs) melhore(s) modelo(s) para as de agdes de formagio continua (AFC)
0s docentes relevam os mais relacionados com a sua prética — as oficinas de formagdo
(57%).

A formagdo continua de professores na RAA faz-se, na sua maioria, nas interrupgdes
letivas (periodo no qual ndo existe aulas para os alunos). Criam-se as janelas de formagio
que sio periodos especificos de interrupgio letiva para formagio continua do pessoal
docente. Esta organizagdo estava prevista pela legislagdo entio em vigor, onde as acdes de
formacao continua deviam-se realizar fora da atividade letiva e pelos centros de formggﬁo,
mais propriamente na alinea 3) do artigo 25.° da Secgdo 11, Decreto Legislativo Regional
n.e 21/2007/A de 30 de agosto (Estatuto da Carreira Docente da RAA):

“As acgdes de formagiio a que se refere o niltnero anterior devem ser organizadas em
hordrio que ndo interfira com a actividade lectiva, nos periodos de interrupgio lectiva
e na interrupgdo especificamentie destinada a formagiio que conste do calenddrio escolar
aprovado para a unidade orgdnica’.
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Quando analisada a preferéncia do modelo de FC na Regido em fungio das virias
tespostas dadas pelos professores de EF da RAA do nosso estudo, nio detetimos
interferéncia significativa das caracteristicas pessoais, académicas e profissionais na
preferéncia dos docentes quanto ao modelo de FC adotado na RAA.

As acdes de formagdo sdo organizadas pela colaboragio estrita com os trés Centros
de Formacio (CF) de Associacio de Escolas da Regido Auténoma dos Agores (Faial,
Terceira e Sao Miguel), sendo disponibilizados momentos de formagio pelos CF para
os professores de determinado grupo de Escolas, nos periodos definidos a priori. Esta
situacdo era igualmente legislada na alinea 2) do artigo 25.° da Secgdo (11, Decreto
Legislativo Regional n.° 21/2007/A de 30 de agosto (Estatuto da Carreira Docente da
RAA):

“Cabe a cada centro de formacao de associagiio de escolas organizar, em colaborago com
as unidades orgdnicas que a ele pertencam e outras entidades formadoras acreditadas,
as acgoes de formagao continua de acordo com as necessidades verificadas (... )"

No que confere & opiniao que os professores deixaram acerca dos virios intervenientes
neste tipo de formagiio tio relevante no seu desenvolvimento profissional (FC), verificamos
que grande parte dos professores inquiridos (44,4%) afirmaram ser essa responsabilidade
do “Centro de Formagio”, um menor niimero atribui a responsabilidade 3 escola e seus
departamentos {36,5%) e apenas 15,9% dos professores atribui essa competéncia aos seus
“pares”

Os professores de EF da RAA, da nossa amostira, consideram que nio sio
ouvidos, quer pelas Unidades Organicas, quer pelos Centros de Formagdo, quanto a
programacdo das agdes de formagio dirigidas ao seu grupo disciplinar. Contudo a
maioria (93,1%) deixou bem expressa a sua opinifio de que gostariam de ser auscultados
das reais necessidades dos docentes deste grupo disciplinar da Educagio Fisica e que
se encontrava insatisfeitos (74,1%) corn a formagdo colocada a sua disposicao pelos
centros de formagao. Realcemos alguns excertos das respostas aos questiondrios dadas
pelos docentes, que ilustram esta apreciacao:

“...falta de boas acces de formacao e formagao especifica fornecidas pela Janela de
Formagdo™;

“...devia haver uma maior escolha e nto submeter a Janela de Formagao”;

“...hd formagdes repetidas e que néo vao ao encontro dos interesses dos professores”.

De facto, parece-nos que deveria existir um maior esfor¢o na RAA para que se
aplicasse o contemplado no ponto I do artigo 25 da Seccao I1I do Estatuto da Carreira
Docente da RAA (Decreto Legislativo Regional n.° 28/2006/A de 18 de agosto):

“Sem prejuizo do disposto nos nitmeros seguintes, cabe a cada unidade orgdnica
proceder, isoladamente ou em colaboracio com o centro de formacao de associagéo de
escolas a que pertenca e outras entidades formadoras acreditadas, ao levantamento das
necessidades de formagdo continua do seu pessoal docente.”

Por outro lado, o Coordenador de cada Departamento/Grupo de Educacio Fisica, das
virias Unidades Organicas, tém obrigacio de sondar os docentes de EF que constituem
aquele Orgdo e posteriormente expor no Plano de Desenvolvimento da Educacdo Fisica e
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Desporto Escolar, enquadrado no Regulamento e Gestao Administrativa e Pedagégica de
Alunos (Portaria n.° 71/2008 de 18 de agosto), as reais necessidades de formacio continua,
para 0s Conselhos Executivos intervirem, sugerindo os temas de agdes aos CE, do qual fazem

parte. )
De seguida, pretendemos saber quais os professores da nossa amostra que realizaram
formagao especifica na 4rea disciplinar, durante um periodo de oito anos iniciados no

ano dois mil.

Figura ¢ — Nimero de Formagdes realizadas pelos Professores de EF da RAA, entre 2000 ¢ 2007

Conforme se pode observar na figura 4, do escasso niimero de professores de EF que
disseram ter realizado formagao especifica, apenas 12 (19%) realizaram quatro ou mais
acdes de formagdes especificas, isto é, pelo menos uma acio em dois anos.

Numa abordagem mais detathada, para perceber a influéncia das caracteristicas dos
professores na sua adesao as agdes de apoio profissional, verificimos que a ic!ade, o tempo
de servico ¢ a situagao profissional dos professores surgiu como fator de influéncia do
scu nivel de participagdo em ages da especialidade (idade — x*= 35,80 a p=0,002; tempo
de servigo — x*= 38,75 a p=0,007; situagdo profissional - ¥*= 16,96 a p=0,005). Foram
sobretudo os professores mais novos e contratados que menos hip6teses tiveran'f Qe fazer
formacao devido a forma de selegao. Os professores mais velhos também participaram
menos, pelo facto de ndo necessitarem de créditos.

De facto, sd0 os professores do quadro e com mais anos de servigo, sobretudo os que
tém uma idade superior aos 31 e inferior a 51 anos, que mais facilmente tém acesso as
AFC, devido as necessidades de carreira, associada aos créditos que as AFC atribuem ¢
fungio da subida de escaldo. o

Como podemos verificar no Estatuto da Carreira dos Agores (Decreto Leglslat.wo
Regional n.® 21/2007/A de 30 de agosto) na Seccio 1L, no artigo 24.° onde est4 escrito:

“a formagao continua destina-se a assegurar a actualizagdo, o aperfeigoame'mo,
a reconversdoe e o apoio & actividade profissional do pessoal docente, visando ainda
objectivos de progressdo na carreira {...) consideram-se acgles de fo:macﬁo continua
para pessoal docente as que como tal se encontrarem creditadas (...)"

Uma outra condigio de diferencia¢io na participagio foi o Centro de Formacio (CF
—¥’= 18,717 a p=0,044). Pudemos observar que foi no CF da Ilha Terceira que houve
uma maior oportunidade de contemplar uma maior menor percentagem de docentes
(cerca de 30% mais do que em qualquer um dos outros dois centros).
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Da observagao do quadro I, poderemos considerar que houve poucos professores a
realizarem formagio especifica ao longo destes 8 anos (em média 11,3%). As formagdes
mais relevantes foram as realizadas nas temiticas da Metodologia de Ensino de
Modalidades (6,4%) e da Capacidade Fisica/ Sadde e Bem-Estar (2,4%), mas com um
rdcio muito baixo de participagao.

Quadro 1 - Distribuicao das varias formagdes realizadas pelos Professores de EF da RAA,
da nossa amostra, no periodo entre 2600 a 2007, na drea especifica da EF

2000 | 2001 { 2002 { 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | Y2l
Médio

Nao respondeu e/ou nio realizou F(T_ 90,7 | 88,1 | 88,7 84,8 ! 96,0 | 84,8 | 914 | 854 88,7%
Formacio (FC) realizada 93 [ 1L9 [ 113 [ 152 | 4,0 152 | 8,6 | 14,6 | 11,3%
Metodologia de Ensino de Modalidades 86 | 20 [ 07 | 20 | 33 152 73 11,9 i 6,4%
I@: e Organizacio de Ensino 0.7 | 00|00 00 00 0o 00 [ 26 | 04% |
@acidade Fisica/Satide e Bem Estar 0.0 ) 99 [ 00 | 86 | 0,0 | 00 0,7 | 00 i_2,4% I
| Informatica 00 | © | 106 00 | 00/ 00 [ 00 | 00 | 1,3%
’;Avaliacéo 00 | 00 [ 00 [ 46 | 07 | 00 | 00 | 00 | 0.7%
[ PrimeirosSocorros [ 00 [ 00 [0 [ 00 [00 | 00 | 07 | 00 | e

As formagbes mais relevantes foram as realizadas nas temdticas da Metodologia de
Ensino de Modalidades (6,4%) e da Capacidade Fisica/ Saide e Bem-Estar (2,4%), mas
com um récio muito baixo de participagio.

Conclusdes e Discussio

O nosso estudo parece revelar que havia um bom conhecimento dos professores de
EF da RAA sobre a legislagdo da FC em vigor em 2008, registando-se contudo algumas
diferengas que se relacionam diretamente com as suas caracteristicas pessoais (idade e 0
sex0) e profissionais (situagdo profissional e ternpo de servi¢o), sendo que, estas Gltimas
se referem diretamente com o tempo de servico.

Nos Agores, em 2008, a opinido favorével de alguns professores pelo modelo de janela
de formacio foi atribuida a aspetos exclusivamente organizacionais e a modalidade
de formagao continua preferida pelo grupo disciplinar era a de “oficina de formacao”,
com caracter essencial pritico e centrada no exercicio profissional e preferencialmente
centradas na drea da disciplina.

Os docentes inquiridos sio de opiniio que se devem fazer “ouvir”, pelos Conselhos
Executivos, Centros de Formagio e Departamento, quanto as suas necessidades de
formacao, devendo-se por isso, privilegiar momentos de discussgo e reflexiio nas escolas
sobre as reais necessidades de autoformagdo dos professores de EF da RAA, devendo
ser essa informagdo contemplada antes de se tomarem decisdes quanto aos conteidos
¢ modalidades de formagio a oferecer futuramente, ja que segundo Marques (2002) a
preferéncia para as dreas teméticas da formagdo continua dos professores de EF deve-se
a falta de formacao inicial e desportiva e para Albuquerque, Graga & Janudrio (2005)
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as agdes dos professores de Educagio Fisica apresentam aspetos que os diferenciam dos
outros professores, havendo todo um sistema de valores, de ferramentas, de regras ¢ de
conhecimentos que ddo corpo e expressio as suas competéncias préticas, proprias da
sua cultura profissional.

Os professores de EF da RAA apresentaram uma baixissima participagio em
formacGes da drea especifica, no perfodo 2000 a 2007, verificando-se diferencas
significativas fun¢io do Centro de Formagio, da idade, da situacdo profissional e
tempo de servico, sobretudo na RAA. Foram os professores de EF da faixa etdria dos
“31 aos 40 anos” e “41 aos 50 anos”, do Centro de Formagio da Terceira, que melhor
acederam a formacio especifica. Podemos tirar a ilagio que os primeiros, foi pelo
facto de terem de se preocupar mais com a progressio na carreira e que os segundos
pela eventual proximidade a Diregao Regional de Desporto.

Do discurso dos professores de EF da RAA as dreas especificas em que mais se
investiu foram na formaciio em capacidades fisicas/satide e bem-estar, por outro lado, as
dreas onde deve haver um maior investimento é na formacéo em atividades/modalidades
desportivas e em primeiros socorros, que nao tém sido privilegiados e os professores de
Educacio Fisica consideram-nas prioritarias. Para Fernandéz-Balboa (1996) a formagao
de professores deve refletir, também ela, as questdes de conhecimento especifico de
Educag@o Fisica e do Desporto, passando de um paradigma positivista a uma perspetiva
de pedagogia critica.
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