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EURa DYS SEE Ficha de Avaliagdo de Estagio
ASSEMBLEE DES REGIONS 'EUROPE
ASSEMBLY OF EUROPEAN REGIONS A preencher pela entidade

B Esta avaliagdo possibilita um conhecimento mais preciso da evolugdo do estagio.
B Apods o seu preenchimento, devera ser enviada por e-mail para o enderego abaixo discriminado.
B O Programa Eurodisseia agradece a vossa colaboracao.
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Rua Dr. José Bruno Tavares Carreiro, s/n
9500 — 119 Ponta Delgada
Telefone: 296 30 80 00 / Fax: 296 30 81 93

catarina.ac.pires@azores.gov.pt

susana.b.martins@azores.gov.pt

Nome Grupo de Investigacdo em Ecologia Aquatica Insular
Morada Faculdade Ciéncias e Tecnologia, DCFQE- Universidade dos Agores, R. Mde de Deus
Cédigo Postal 9501- Ponta Delgada
321
Telefone 296650174 Fax 296650100 E-Mail  ana.ml.seca@uac.pt
Orientador de estagio Ana M. L. Seca
Fungdo que desempenha na entidade Professora e investigadora
Nome do estagiario Marie L. Lesenfants

Avaliag¢do da biodiversidade quimica em macroalgas dos Agores

No periodo de estdgio e de acordo com o proposto, a estagidria executou actividades relacionadas com o
desenvolvimento do projeto de investigacdo em algas costeiras dos Agores em curso no Grupo de Investigagdo em
Ecologia Aquatica Insular do GBA e desenvolveu as seguintes atividades:

1. Executou func¢es de rotina de organizacdo e manutencao de equipamentos e material do laboratério;

2. Preparou extratos organicos polares e lipofilicos de algas frescas e secas;

3. Preparou as amostras para analise quimica por GC-MS;

4. Analisou, compilou e apresentou os resultados obtidos na andlise qualitativa e semiquantitativa por GC-MS;
5. Procedeu a fracionamentos cromatogréficos preparativos usando silica como fase estdciondria;

6. Executou procedimentos laboratoriais para avaliacdo do potencial farmacologicos dos extratos preparados com
vista a encontrar aplicacdes industriais para os mesmos;

7. Colaborou na preparacdo de apresentacdes de resultados obtidos, para reunides internas e congressos cientificos.
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De acordo com a escala apresentada: 1 — Mau 2 — Insuficiente 3 —Suficiente 4—-Bom 5 — Muito Bom, assinalar com um
X

Avaliagdo do estagiario 1 2 3 4
Assiduidade

Pontualidade

Organizacdo/Metodologia

Autonomia

Capacidade de iniciativa

Relacionamento interpessoal

Espirito de equipa

Motivagao

Compreensdo das tarefas a desempenhar
Desempenho das tarefas

Avaliagdo global

Saliente os principais aspectos.

XXX XXX [X[X|X|X|X |

Aspectos Positivos Aspectos Negativos
e Excelente capacidade de trabalho, organizacdo e °
motivagdo °

e Excelente desempenho de todas as fungdes que
Ihe foram atribuidas

e Foi além do que estava previsto na oferta de
estagio inicial.

Justifique.

Data: 14/11/2017

A Entidade O Orientador de estagio

ﬁm iﬁ.au’ i&&

gl

L Y |
I f
I . I A
W JIIE Pz g V-,




